ul. Rynek9,362 00 Br zozow,
unz.n.ppnncv tel. 013 43 421 37, fax013 43 080 70
e-mail: rzbr@praca.gov.pl

(( POWI ATOWY URZt O

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

éeeéeceeeéec éeééeeéecéecé )
( pi ewnibskddawcy /' miejscowoSI, d

POWI ATOWY URZAD PRACY
w BRZOZOWIE

ul. Rynek 9

36200 Brzozdw

WNIOSEK

o refundacje ze SrodkowkosmhdwswyupdBPpasgrzani a
stanowiska pracy dla skierowaneg bezrobotnego

Whiosek realizowany na zasadach &aeych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. 0 promogji
zatrudnieni a i i nstytucjach rynku Jorzeagy (
orazrozporAl zeni u Ministra Pra aiya 25 lipdd @01d w ppkawie S p o
dokonywaniaz Funduszu Pracy e f undacj i kkonsi zat - lwu bw ydpoopscas a U e
pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobofhemd k - w ficiea p o
d z i a%ji gdspodarczej (Dz. U. 2021r., Nr 1550z. 923.

D 2
g €
ni
d ]

Przed wypetnieniem wniosku nalezy zapoznac¢ s
koszt ow wyposazenia |l ub doposazenia stanowi ¢
przez Powiatowy Urzagd Pracy w Brzozowi e’

A Wni osek pr zed ipmdeagakordsudtdciemeryergtzngi,

A Wniosek naleUy wypegdgnil w spos-b czyt
wyznaczonym punkcie wniosku. Wszel kie
skreSl eni e,ipadanie datyadkanania aniiagy

AWnloseknaIEJyskgadaI n a ob0W|Nzu1Ncym dr uku,

A Nie nal eOy modyfinktovxmalwnnousskuuwal el eme

A Wniosek powiawedddwd sporzNdzony, zgo
wy maganych dokzuynewnt [w,b w inny spos - |
uni emoUl i wi aj Ncrgjkoliglsstrony ici e si i kt -

Z § oyveniosek nie podlega zwrotowi,
Fakt zgoUenia wniosku nie gwarantuje o

> >

PUP Brzozoéw Strona 1



I.Dane dopoyntiatug c @ r z e d s z Wub praducensazdinegb’y
1.P e § azawawnioskodawcy u b i mi Ko wiprzypaaku wsolsy fizycznej

4. Mi ej sce prowadzenia dzi ag.al.noSc....(.a.dr.es)

5. | miifinazwislo oraz stanowisk s § u Ubby weu p mieneg do reprezerdgcii
i podpisania umowy (zgodnie z dokumenteeStrowym)E € € .......ccccccevveeeeeeeiiiiineeeeeennnnne
teééeéécéécééecéecéeeéecéce
6.Dane osoby upowaUni one|j
a) i min ... DLALZ M S KD s
b) stanowiskQ.........ccooeeeiiiiiiiiiiiieee telefon kontaktowy...........ccooeeeeiiiiiiiiiieenn .

7.Nazwa banku oraz numer rachunku bankOWEgmOWY). ............oovvvviviiiiiiii e

7

BA)P I Z € WA U A o N oyl ettt

8b)zw Nzany z tworzonym stanowiskiem pracy: ¢€éé

Eeééééééeeececcéééeeecececeeeeeeeececeeeeeeececc.
9.REGON( j eUel i za.s.t.a.g...n.ad.an.y.) e

10.PKD/ w r a ma c podnkot planuge gteworzenie stanowiska praéyé é é ¢ é e .

sz

11. PESEL (w przypadku osoby fizycznej) eeéeéée
12. Numer identyfikacji podatkoOwe] NIP.............iii i et

ilekrofl w niniejszym whéoshlLebthpwpriestto mpodwminioel podmiot prowad

mowa w art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
Zilekrol w niniejszym wnioskalmdwa prestz ¢ oproedsnilkdl milephbsdikahe mp
szkogn, o kt-rych mowa w ustawie z dnia 07 wrzeSnia ,0991r. o0 syste

%ilekroi w nini ejszym wnioskhlueflywarizegstto popadméehcpeodakeymanrol n
pkt. 1a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

PUP Brzozoéw Strona 2



rrrrrr o

13. Formaprawn@ r owadzone jé @d&é é@&.a.1.n.0.5.Clvrreeeeceireeennn.

14. Data rozpoceaeéeea. .dzi.ag.al.naSci .-

/| UWAGA: Dziagal noSi mpodniot bw rmprzawadcnoma pprzzeid s-w o0 swobodz
przez okre$ mi ebseizipcoySr edni o popr zedzajaN ctyy h wstiZzenegdEokregironddzeniaa wni o
dzi agialgowsScodar czej nie wlicza sin aoqbhweprsay gadk espgreani dis alkzd las
prowadzeniunadzipagastmwbei ustawy z dnia 7 pweeeSmika e$9 %B1rmi
bezpoSrednio po@rz@&dleaqjiNaywmni algku

I55Forma rozliczania sin z Urzndem Skarbowym
St awka procentowa pgaconego podatku: éeéeéé
16. Jestem/ nie jestem podatni kiem VAT éeéeéée

17. W przypadku prowadzenia przgodmiot przed s z k ol e, szkogn | ub pi
innych dziagal noSci gospodarczych prosimy po
dzi aQd goSPOARBZBIE € € € € ..ocooveeeeceeeeeeeeeeeeeeee e

''''''''''''''''''''''''''

/////////////////////////////////////

Eéééeééeéeééeéecéeeeéeeeeéeeeeéeeéeeee. . .
18. WielkoS | przedsibiorcy w rozumieniuZ a § N ¢ z Rozpordtzehia Komisji (WE)

nr800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uzhbg ai ekt - r e rodzaje p o ma
zews p- |l nym r yastbsowamu amv 87 i 88 Traktat(Dz. Urz. UE L 214
7 09.08.2008r.y
A Mi kroprzedsipghlzieadrss fiwo or st wo zatrudni aj Nc
ikt -rego roczny obr -t |l ub camikloiwon ywbEWUR N

A Mate przedwspebedsbsbwi orstwo zatrudni aj Nc¢
ikt -rego roczny obr -t | ub ¢ a0dnk d wiotny wb iEIUa&RN

A Sredni e przedsi pbizedst wbi orstwo zatru
ni2B0pr acowni k-w i kt -remg@®komwddzynybidlam-st r
przekracza 5tni | i on - w EUR all ub cagkowity bil
43mi | i on-w EUR.

19. OSwi adc zatradnieni®eg zst anu na dzi eg@tzagoib@ania wn
................................ liczba zatruddm ny c h o0 g - §.e.m...w.yonso; sbiprzeliczeniu

napegny wymiar czasu pracy Wynosi

20. W okresie 6 mi esi ncy bezpoSrednio poprzedzaj N
wni oskodawca zmrindgrej sTyYy@®SuUu wy pracy z nas
pracowni k- w.

21. Analiza zatrudnienia w ramashosunkupracy a okr es 6 mi esi ncy popt

zgoUenie wniosku

*.zakreSlil wgaSciwe

PUP Brzozoéw Strona 3



Mi es
rok Liczba zatrudnionych Liczba osd6é6b, z ktdérymi rozwigzano stosune
pracowni K
_ Zwolnienie Upgy
/na Pogstaglf uamé)v;y 2 powodu okresu
Za Na mocy Za Na mocy Przej s ci nOki g zatrui
Liczba zatrudnionych Ogot e wypowiedzeniem | porozumienia stror \yypowiedzeniem | Porozumienia stror emeryt u naruszenia dnienia
pracowni K dokonanym przez Z inicjatywy dokonanym przez Z inicjatywy rent i obowiN z k -
Lp. w przelicze Podmiot Podmiotu pracownika pracownika pracowniczych
wymiar czasu pracy (art. 52 Kodeksu
Pracy)
1.
2.
3.
4.
5.
6.
SUMA:

$wi adom odp o wing zhzezrmtiemedaovdy luk zatajanie prawdy (art. 233)kk 0 Swi adczamww.tlebedlaoe gsHwagoene z prawdN oraz dokun
wgl Ndu w mojej siedzibie.
.6.6.ééééééééeéé................e¢éee¢

/data, podpiswnioskodawcylub osoby uprawnionej do reprezentowawiaioskodawcly

PUP Brzozoéw Strona 4



I1. Wnioskowanakwota refundacji: € € ..........cooiiiiiiiiiiiiiiiciccccieeeeeeeeee s zt
(S o T o T T = N 0 o N
lIl.Liczchawy posazanych | wtnowisk pracg dazslkienowanych

DB ZIODOTNY N ... ettt ———————aa a1ttt taranan

IV.Dane dotyczagoecsyt ammo WKitsokk ych bedag zatrudnion
bezrobotne.

A.
1.St anowi s k.o...[..... Wt e e

2.Rodzajpracy j aka bndzie wykonywana :pr.zez..s.ki.er owa

3. Wymaganewal i fi kacj e [ i n n evykerywa@iapraay,ijakie powingea b n d n e
s p e gbezrohdtnyskierowanypr zez Powi at owy UrzNd Pracy w Br

4. Przewidywane Wynagr@@nie DIUTTO: ..........eeiiiiiiiiiiiiee et en e
5. Miejsce wykonywania PracCy (AArES) . ....ccccuuuiiiiiiiiiiiiii ettt e e e e e e e e e e e e e eees e

6. Dane kandydata narefllo wane st anowi sko pracy (imin, naz

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

ceeeeeeceeececeececeeececeeeceeceeeceeee.eeeeeeeeeeeee.

St anowi.S.KiO. .. Z @ W Qs
Rodzapracy j aka bndzie wykonywana przez skierowa

33Wymagane kwalifikacje [ Il nne wymagania ni ez
spggnibeizr obotny skierowany przez Powiatowy Ur z!

4. Przewidywane wynagrodzZenie DIUQ: ... ....ccooiiiiiieeiiiiiie e e e e e e e e e e e e eeeeenennnnn s

5. Miejsce WYKONYWania PraCy (MBS ... .uuuu uceerrenunuuimreeeeemasmarsaseeeeeeeeeseeeeesssssnnnnnaaaaaaaeaeesseeeens

€. . .. e e e e e e e ————
6. Dane kandydata na refundowane stanowiskap: y (imin, nazwisko, PESI

""""""""""""""""""""""

€Eeéééééeccececeeeééécecceeceeeééeéceeceececeéeééee.

C.

1. St anowi.s.K.o..foZ. AWl
2.Rodzapr acy, | ak awabapzezskierowandgmbezyobotnego:..........ccccceeeeiieeeeeeenns.
3.Wymaganewal i fi kacj e i i nne wymagania niezbndne

spedgbneizasilobot ny skierowany przez Powiatowy Ur z!

PUP Brzozow Strona 5



6 . Dane kandydata na refundowane stanowisko p

'''''''''''''''''''''''''''''''''

ceeeeceeececeeececeeeceeceeeceeceeceeceeeceeeeeeeceeeeceeeeeeeece...

V.Kal kul acj anavywlyappksbavz eni edl abpdesposzagéhngch s
izrédta ich finansowani a.
Refundacja koszt-w zostanie zrealizow&oaStegl k
zwi Nzanych z twompmaag.nym stanowi ski em

Minimalna wa r tjoeSdnost kowa zakupi on&gd szrtodka m

Srodki finansowe na ut
Lp. Wy s zczeg- || Refundacja ]
zakup- -w/ st ze Srag s[odkI nne T RAZEM:
Funduszu wgasn
Pracy
A.
1
2
3
4
5
6
Razemstanowisko A
B.
1
2
3
4
5
6
Razemstanowisko B
C.
1
2
3
4
5
6
Razemstanowisko C
RAZEM A+B + C:

A, B, C - nazwa stanowiska pracy z punktu Vir

* W przypadku wykazania w tabeld] Srodk-w fina
Funduszu Pracy i Srodk-w wgasnych nal eUy wymi

PUP Brzozow Strona 6



VI. Szcz spdfkajpwy dat kow dotyposalaeddipoosazeni a stanow

(dot. zakup-w kt-re bndN podl egal refundacji ze S
Refundacja koszt -w zostanie zrealizowa$ci Slyel kzowiwN
Ztworzonym stanowiskiem pracy.
Minimalnawa r tj@gdshdo st kowa zakupionego Srodka musi
Liczba Cena . Planowany
Lp.| Wyszczeg:-Il nienie jednostkowa| Wa r tboud(z g termin
szt/kpl
zakup
A
-
1 o
3
2 =)
3 o
>
4 c
c
5 3
5 g

Razemstanowisko A:

o al » w| M | W
Amown niuesidpod od

Razemstanowisko B

o| al & w| v - O
Amown niuesidpod od

Razemstanowisko C

RAZEM A + B + C;

A, B, C - naawa stanowiska pracy z punktu nr V.

Uwaga:

AZgodni e z §8 BHSduestni a4 MRo PiBorzz dnia 25 | ipca 2011r. W sprawie
koszt 6w wyposazenia | ub doposazenia stanowiska pracy dla sk
Srodkdéw na podjecie dziat alhblsrc.i NrosphpbHAr poej onrz2.), UPowi a
dokonaniem wyptaty refundacij.i i skierowaniem bezrobotnego
|l ub doposazeni e.

Agodnie z § 5 ust. 2 Rozpor zadz mawié dokoywanid® SFurdusai iPiacy refurtdacji i pc a
koszt 6w wyposazenia | ub doposazenia stanowiska pracy dla sk
Ssrodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczejcy{DkacjUa nmi eC
zawi era¢ wydatkow, na ktorprchefilsnkosewastkopepdinmblt pwodesene]
publiczne.

PUP Brzozow Strona 7



VII. UZASADNIENIE: (hal eWdzasadni i lpaniesieric pha&bwanych wy d

wyszczeg- |pktiMin)yyc Nalwe Oy wykazal koni ecznoSi zakup
gonadanym stanowi sku pracy. Podal , czy pl owegovany
czyuzywanego.

$1T POOUAUA OEo6 1T I1TExT Geg UAEODPO OUAAUU Ol UxAT UA

lubOAAEOT Eéx | A BT AITEI O8xTDPOUAAOEGAET OAéxh EOE&OUAE
UxEaUAT U U DPOUAAI ET OAI ODPOUAAAI U POUU EAATT OBGET x A
v OUG8 U¢s

PUP Brzozow

Strona 8



a0 74

P Oz, B e ——

VIl .Pr z ed mi

ot dziagalnoSci

(opis w zaleUnoSci

1T branUa, gg- wnoepimr ordyunkktuy na j

prowadzNc
T wiel koSi

rozwoj owe
T wiel koSi

ego dziagal noSi

akim dziaga

gospodarczN);

pl ac- wigior i el wblekgwaep, whatunki i

(dotyczy niepublicznych

gospodar st wa,

profil

produkciji,

podmi ot ,

tryb pr

z
przedszkol i i s

wi el koS
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IX. Jako zabepi eczeni e zwr(om upr&rygpdakddkw naruszeni a

orefundacje koszt-w wyposaUenia / dppopablepea

/ por ®c zveenki s el newekslowymasad), gwaraecja bankowaylokada rachunku bankowego,

aktnot ari alny o poddaniu sin egzekucji pr ze
JUWAGA: Akceptacja formy zabezpieczenia the do st arosty, kt-ry jednoczeS$S
jgustanowienia. W szczeg:-Inie uzasadnionyc lew/ykanlpguadkac!

spos-b zabezpieczenia uwzglidniawNcgymteOnmoWyswa8BI i
zwrotu./

Oswi adczam, pod rygorem zoadpbwi edywal eeZatiazBk ar n |
§1Kodeksu karnego, ktory bemanigc g Katodswdddajpes zey
sgdowym | ubpiowaymuppsioguadzonym na podstawie ustavy

prawpedl|l ega karze pozbawténi aewolndosaeanacge Ppodane
sgagodne z prawdag.

......................................................................................... g.é6ééé
/podpiswnioskodawcylub osoby uprawnionej do reprezentowania / miejscowoSi, dat
wnioskodawcly

X.Wymaganeat gczni ki

Uwaga: wymi eni oneg zhobmpkei ki wsit asbw.

DLA PODMI OT OW:

1) OSwi adczenie wnioskodawcy st anoiwiaNjoNe Znd KNaozni k do ni i
2) Dokument potwierdzaj Ncy wpis do ewidencji dziagalno$§
CEIDG (http://prod.c&l g. gov . pl l ub http://firma.gov. pl) z adn
doreprezentacjij@ kt ual no Sci danych w nim zawartych na dzie& z

3) Kserokopadokumentu potwierdzBgego numer konta bankowego podmiotu;

4) Dokumentyp ot wi er dazvag Nde pbByt kowanichzostegmsNhaut worktonrey mi
npumownl naj mu, dzi e(wizapagky gdarietwynikaocndahuméntadji rejestrogji KRS)

5 W przypadku Wnioskodawc:-w podl egaj Ncuredstromegovyslanegdo d o k
przez SNd nie wczeSniej niU 3 miesiNce przed dniem 2z

6) lnne dokumenty potwierdzaj Nce for mn sqpoyvdnejdktndtasiainp, i eni a
koncesja itp.;

7) Zggoszenie kr aijnaev@dy wymedryi iprailcy kaUdego wni oskowane:
iZagNcBni k nr

8) W przypadku otrzymania pomocy de minimis, wszystkie Swi adczeni a potwierdzaj Nce
jakie otrzymadg w roku, w kt -2 ympambrizagdz asji Mc yoc hp ogmo cl, a

owi el koSci pomocy de miniZmi GNcozArizkk nmrmej w tym okresie

9 W przypadku otrzymani a pomocy de mi ni mizsa Swi ardocl znei nci
potwierdzaj Nce otrzgmanireymaeg§ womodkw, jwakkt-rym ubi e
2poprzedzaj Ncych go | at (1l at obrotowych w przypadku
owi el koSci pomo ay | ché crhiwi iemotrayrbangj w tpnockréewd dNvize i;k nr 5

100W przypadku, gdy ni e otrzymano pomocy d erolnictwi@ i mi s,
lubr ybo g -ivwsStwiiaedczeni ei avang Mcs&moidka wrery

11)W przypadku, gdy otrzymano innN pomoc p wpdeimnmisN, i n
dotyczNce w szczeg-lnoSci podmi ot u i prowadzonej p
iprzeznaczenia pomocy publicznej otrzymane] w odni e

doobjfici a pomoc N hnamap dokyriy cpirez,e zknta-crzyocn a p o mo crolmicewiemi ni mi
l ub rybogdg- - wst wie;

12)W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy publicznej od
Swi adczeni e iWnigoNsckZond akw cnyr

13) Formularz informacjp r zedst awi anych przy wubieganimozgar zoN dpzoemmoi ce
Ministr-w z dnia 29 marca 201 Or. w sprawie zakresu
s ioipomoc de minimis (Dz. U. z 2010r. Nr 53, p821)i Z a § Mkard

PUP Brzozow Strona 10



14 Formul arz informacij.i przedstawianych przez Wnioskoda

11 czerwca 2010 r. W sprawize piodimoomgcjuibi eggadarey ch
wrolnictwie | uldz. UyNo 28 pox.s8LOMI vea g a(! W przypadku, gdy p
dziagal noSi gospodarczN nie wnioskuje o pomoc de mi

formularzai Za g Nc 4@ i k nr ) ) )
15 Dokumenty pozwal aj Nce o c e niokres$ gstatmiehdai abrotbwyah,ajmspaypétlkup o d m

przedsinbiorc-w, do kt-rych stosuje sin przepisy o0 1
finansowych |l ub w przypadku pozostagych poami @2l iwc e
z Urzndem iSPHTRB6,PI3IB/LM . W przypadku przedsifnbiorcy dzi a
|l ata naleUy przedstawil dokumenty za okres prowadzeni
16)Pegnomocni ct wo do repr ézpee@tmowan icda waovn ino £k ojdeastc y wy ma g
podpisuj Nca wniosek |est upowaUniona z i mi enia i n

dokumencie rejestracyjnym.

DL A PRODUCENTOW ROLNYCH
1) OSwi adczeni e wni oskodawcy @)Wmmmlﬂlal‘gd\l&maQNmznlk do ni |

2) Dokumentpo Swi adczaj Ncy formi pr,awnN istnienia wnioskodaw:
3 W przypadku wnioskodawc-w podlegaj Ncych wpwydanego do |
przez SNd nie wczeSniej ni U 3 miesi Nce przed dniem 2z

4) Inne dokumenty potwierz aj Nce for min priaosnkNodastgi empg.a uwmowy sp
aktnotarialny, koncesja itp.;

5) Kserokopadokumentu potmerdzbi:ego numer konta bankowego podmiotu;

6) Dokumentypot wi erdzaj Nce prawo da chgdy)tskcnwaxlnluat wmir gjosea,mi
np.umown naj mu, dzi e(wpizpagky gdarietwynikaondakuméntadji rejestrowéj KRS)

7) Dokumenty potwierdzaj Nce posi adaustawy z gniaslp tisthpadasl@84a r ol
opodat ku rolnym np. dexdana g madkaz WpgiravdenBmsiazuppodatku z a
rolnego |l ub zaSwiadczenie Urzndu Miasta |l ub Gminy;

8 Dokumenty potwierdzaj Nce prowadzenie dziagu specjaln
26l i pca o podatku dochodowym od os-b fi zkcdoahgdosym | ub u
od os-b ppdeklanagjavly m{ aru zal i czek podatku dochodowego c
produkcji rolneji PIT-6 , decyzj ay swktobliajzadd cwek na podatek z dzi

wydana przez ur)zNd skarbowy i i nne

9) Dokumenty potwierdzaj Nce zatrudnienie w okresie osta
mi esi Ncu, co naj mniwije 1s tporsaucnokwn i pkraa cnya w opdesgtray m wy mi ar
potwierdzaj Nce jego ubezpieczenie (np. raport ZUS RC,

10)Zggoszeni e kr aijnoaweejUyo fweyrpteyg npiriacdyl a kaUdego wni oskowar
iZagNcBni k nr

11) W przypadku otrzymania pomocy de minimis, wszystkki@ Swi adczeni a pot wi erdzaj Nce
jakie otrzymag w roku, w kt-rym ubiega sifn o pomoc,
owi el koSci mmiswozyryanejivetynmokresieZ a § Nc zni k nr

12)W przypadku otrzymani a pomocy de mi ni mizsa Swi ardocl znei nci
potW|erdzaJNce otrzymanie tej pomocy, jakie otrzyma
2p0przedzaJNcych go | at (1l at obrotowych w przypadku por
owi el koSci pomoayylcé cmlwnmmoltrzyrbanaw;tybwnlgesmzagvmcezn|k nr 5

13) W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy de minimis, w tyanktU e pomoc drelnictwié¢ ni mi s
Iubrybog-'|'vosét\/\Wiadae|wnimk0dawcyzachznik nr 6;

14)W przypadku, gdy otrzymano innN pomoc publicznN, in
dotyczNce w szczeg-lnoSci npedmi odtzu af alpmoSwaidz gonep o e
iprzeznaczenia pomocy publicznej otrzymane] w odni e
doobjhcia pomocN na pokrycie, kt-rych ma by kohnipwie eznac

l ub rybogdg- - wst wi e;

155W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy publicznej od
oSwiadczenieiwWagNsEoidlawoy

1) For mul arz informacj.i przedstawi anych prozzpyo ruzbN dezgeanniieu F
Ministr-w z dnia 29 marca 2010r . w sprawie zakresu
o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010rr83, poz311)i ZagNczni k nr 9

17)For mul arz informacij.i przedsaanwi anpclRopppezNWnEeobs ko®Ra
11 czerwca 2010 r. W sprawize podimoomgcjuibi elggaadary csh e
wrolnictwie IuDzUrl\ybzm[bonalLQ)tZ\alge\lc(znlk nr 10;

18)Dokumenty pozwal afjiNcen socveM i go drgitautawc jaila okres 3 ostatr
przedsinbiorc-w, do kt-rych stosuje sin przepisy o0 r.
finansowych |l ub w przypadku pozostea@wdlel mo dmieo tk-sve riork
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z Urzndem iSHTEB6,PIEWGLM . W przypadku przedsinbiorcy dzia

|l ata naleUy przedstawil dokumenty za okres prowadzeni
1999Pegnomocni ct wo nid avnioskedawcyd zpeengt noowndo c ni ¢t wo ni e j est WYy I
podpisuj Nca wniosek |est upowaUniona z i mi enia i n

dokumencie rejestracyjnym

DLA PRZEDSZKOLA LUB SZKOtLY
1) OSwi adczenie wnibDskodaWwbygzet kndiwangiNciZZnjiskzengo wni osku

2) Kserokopin statutu szkogy |l ub przedszkol arepezendadinot ac
oaktualnoSci danych w nim zawartych na dzie@® zgoUeni g
3) Kserokopin dokamélonego pbbwmerdpzrawnN—zaSW|adxwpmenNné 089l
doewi dencij i szk-g i prdaweknnee;wm:tzlmszreychmU 3 mie
wni osku, a w przypadku podmiot - - w prowadsztawleyjs‘zaWy zar -
osystemie oSwi at vy, j ak i dziagal noSi komercyjnN doc«
dziagal noSci gospodarczej w f or mi e httpy/drodicdidg.gov.ple st
lubht tp://firma.gov.pl) z adnotacj N Wnioskodawcy | ub

wnim zawartych na dzie@® zgoUenia wniosku;

4 W przypadku podmiot-w prowadzNcych zar-wno dziywgal no-
jak i dziagalnoSi komercyjnN a podlegaj Ncych wpisowi
wydanego przez SNd nirezevkt zerSing raj z:nd We Bi amlversud\lscleup

5 Inne dokumenty potwierdzaj Nce fLomommy psrmV\gweNklcswvmllemymh

6) Dokumentyp ot wi erdzaj Nce prawo do chlz!plslt(a\ma\lnluat wmoirgjosiea, mi
np.umown naj mu, dzi e(w praypagku gdg kig wynik§ enslaker@rtacji rejestrowédj EDG,

KRS)

7) Zggoszenioterylrgijnateg Uy wypegnii dla kaUdego wni oskowar
iZagNcBni k nr

8) W przypadku otrzymania pomocy de minimis, wszystkie Swi adczeni a potwierdzaj Nce
jakie otrzymagd w r okounocw kotr-arzy mv uwhiiNeggua 2si fipooprz edz aj |

owi el koSci pomocy de miniZmwiNcozArizkk nmmej w tym okresie

9 W przypadku otrzymani a pomocy de mi ni mizsa Swi ardocl znei nci
pot wi er dzaijiNcet egt rpzoynmoacny , jakie otrzymagdg w roku, W
2poprzedzaj Ncych go | at (I at obrotowych w przypadku
owi el koSci pomoayldeé crhiwi iematrayrbana] wymokjesisvd a yNeAni k nr

100W przypadku, gdy ni e otrzymano pomocy d erolnictwi@ i mi s ,
lubr ybo g -ivwsSwiiaedczeni ei avang Mcs&kmoidlka wrecry

11)W przypadku, gdy otrzymano i nnN dpuzieteca ppruoobyl de eninimisy , i n
dotyczNce w szczeg-lnoSci podmi ot u i prowadzonej p
iprzeznaczeni a pomocy publicznej otrzymanej w odni ¢
sidéobj fici a apopmwkrMycri e, kt-rych ma byl przeznaczona |
wrolnictwie | ub rybog:- wst wie;

12)W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy publicznej od
oSwiadczenieivaghNsEoidlawoy

13)Formul arz informacj.i przedstawi anych prazyp wrbz Nedyzaern iue
Ministr-w z dnia 29 marca 2010r . W sprawie zakresu
0 pomoc de minimis (Dz. U. z 2010r. Nr §%z.311)1 Z a gNc®Oni k nr

14)Dokumenty pozwal aj Nce ocenil sytuacjfi finansowN podm
przedsinbiorc-w, do kt-rych stosuje sin przepisy o0 r .
finranowych | ub w przypadku pozostagych podmiot- -w inne ¢

z Urzndem iSPHTaRB6,PI@3B/LM . W przypadku przedsifnbiorcy dzi a
|l ata naleUy przedstawidkledbButhenag§jaraoB8kiegoppodarcze,]j

15)Pegnomocni ct wo do repr & zpeendt noomaoncinai ¢ Wwmwio o snkioed ajve g t WYy I
podpisuj Nca wniosek |est upowaUniona z i mienia i n
dokumencie rejestracyjnym

Kserokopie sktadanych dokument 6w wnioskodawca wykonuj e
zoryginatem, natomiast w razie koniecznos$ci jest zobowi
dokument 6w na kazde zyczenie Urzedu.

Whioski o refurd a ckjors
dost

- w  wiulpdoospaddseanlU ean i a  sdia akierowanegdkbazropotnego y

zt
Apn sN do pobr amwiwapupbreazowspt r oni e i nternet
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Zat aczni k nr

O S WADCZENIE PODMIOTU

ubi egaj gcefonldagiveyoposazenia | ub doposazeni a
dla skierowanego bezrobotnego

Stosownie do ar . 75 A 2 k. p . a. ., pouczony(a) o odpo
zeznaG, wyni kaj Ncej z alrvxt|m|en|23v@)|mAubp¢dm|¢¢mldtekrsyJ t
reprezentuji oSwiadczam, Ue:

*niewgaTciwe skreTlil

1. ni e zmni ej szyt em/ z mymiae j s xzakue m pracy pracownika
inier ozwi gzat em/ rr stosunka zpeatye an pracownikiem drodze wypowiedzenia
dokonanego przez podmi ot , przedszkol e l ub szko
Zzprzyczyn niedotyczNcych pr acmiversii ki-cayp o Sir ee donki roe
poprzedzaj Ncych dzi er@& wodgkorCeesniiea owln i donsikau z o Ueni a
otrzymania refundacji

2.pr0wadze/niedpragvaaldnzoeS*l gospodarczN, W rozumieniu
gospodarczej, przebrech)lorSesednﬁlomlpeosplrnzceydzajNcyttyrhl dzi e
Udows kazanego okresu prowadzenia dziagalnoSci gospode
gospodarczej;

3. prowadze/ ni edpiroiwed ho&tr gospodarcgo§ w rozumieniu pr

4. nie zalegam'zalegam* w dni u zdgoUeni a wni osku z wypgacani em
zopgaceaal ebbrkyjcand e k na ub e z pbemiezeniadroavotne, pFandusz Pratiindusz
Gwarantowanych $wi atzFuedsz Bnmgtar Panastoinyeciz y ¢ h

5. nie zalegamzalegam*w dni u zJoUeni a innydhdasirkpubliznyanp acani em

6. nie posiadam/posiadam* w dni u zgoUeni a whi osku ni euregul ow
cywilnoprawnych

7. ni e byt em karany/wokesem latkmzeadydni em zg§oplerisa nwat o
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 18®deks karny (DzU. Nr 88,
poz. 553 z p- ¥n. zm. ) l ub ustawy z dnia 28 paTtdzier
zaczyny zabronione pod gro¥bN kary (Dz. u. Nr 197, po

8 nie znajduj e s ivetfudne syfuadjivekogomicznejew: rozumieniu Komunikatu Koniisji
Wytyczne wsp-lnotowe dotyczNce p oestwlktuyyza jpia Esztawgar o0 Wo n ¢
przedsifAbiorstw (Dz. Urz. UW®Bi Kzkuw4dz zKKdni rdipk a2t@edm y c 3
przedguUenia okresu waUnoSci Wytycznych wsp-lnotowy
irestrukturyzacij i rava(@z 0rd)OMG16629.07r2a08,dts3);i bi o

9. przyjmuje do wleaedPmwéat owy UrzNd Pracy nilkt- -molker =z
finansowanie podmi ot otrzymag wczeSniej Srodki publ i

10.spor zadzam/ ni esprasieadania fpanzowenzgodreeprzepisami @ ac hunk o pzvzyp&atku, (w
gdypodmi ot sporzNdza ww. sprawozdania naleUy przedgo
ich uwierzytelnione kserokopie za okres ostatnich 3 lat obrotowych);

Yart. 233 A 1 Kodeksu Karnego: AKto, sk @pawhajiNic szNedzomeymi el urbz
postiApowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje niepr
dolat3 o

2za przedsiwhbrioozrusmtiveni u wsp- |l not awe g ¢ le apsdaeidan ols @ rk ki N dperincavijaad zniocS |
gospodmirezdll eUni e od statusu prawnego i sposobu finansowani
C67/96), jednoczeSnie za dziagalnoSi gospodarwziN uFwgni ea sd
rynku (orzeczenie ETS z dnia 18.8%9%)1998r. w sprawie AKomisj a
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11.przystuguj e/ n mieprawordn phstteng taj ek*woty podatku naleUnego o
zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego zgodnietza wN z  d n |

llmarca 2004 r. o podatku od towar - -w i usgug;
12.przyjmuje doUei dwinas oiwy ieUdokomhdrefuldacg, owy przypadku gdy podmiot o
zmniejszy wymiar czasu pracy pracownika |l ub rozwi NUe
dokonanego przez podmiot bNd¥ na mocy porozumi@nia s
od dnia zgoUenia wniosku do dnia otrzymania refundac)]

kryteri-w na podstawie kt-rych

13.zapoznsaitfe mz t ci N )
doposaUenia stanowiska pracy dla ski

re
wyposaUenia | ub

4.spet ni am/ imm*ewas pakin rozporzNdzenia Ministra Pracy i
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji k o
skierowanego bezrobotnego odkazw pmra ypadjwamniia dziza palornc
U. z 2011r. Nr155, poz. 922);

15. zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (R@02+. z

NF,101, poz. 926 z p-Fn. zm.),tWwpn aadhizewaniopizdz Povaatopyr z e t w
UrzNd Pracy w Brzozowi e niimfi®rjmayjm wmnd mis&ksuz ¢ zsot nayncohw i viN
i nformacij i 0O umowi e, kt -rej wniosek dotyczy. Jednocz
danc h j est dobrowol ne i Ue przysguguje mi prawo wgl Ndt

16.zobowisaiziujdgo zgo Uenia w dniu puzydkpriejsp(a{nmciypubllmzmﬂjampomocy?Wi adc
de minimis j eUel i w okresie od popisang umogvp UP o iwa atwvawyp mk Ur 40 d
w Brzozowieot r zy ma m p o nub pompcudé rhiningisz n N

17.przyjmuje doUevi padwmasowy urzNd pracgcyni s tmondewi Nrczy j

nr 8 niniejszego wniosku), o ile pracodawca zajvarw o f er ci e pracy wymagani a, kt
traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepis-w pr
wszczeg- WwagBdaduzea pgeli, wiek, niepedn kegniaaoltycon8i , r a
przynal eUOnoSi zwi NzkowN, pochodzenie etniczne, wyzna

oferta zostaga w tym samym czasie zggoszona do real:

Swiadomy(a), i U b eatajesienprawdy, regoenie 1z arty 23¢ Kodeksu karnego
podl ega kar ze pozbawvieand caz anno,| nlbeS oidigjsayen wriasks a r3t eo
SN zgodne z prawdN.

.................................................................................................. eééeé

/podpis podmiotdub osoby uprawnionej do reprezentowania tego podmiotu/ / miejscowoSi, dat
Wy mi eni one wyzej zat gczni ki sag niezbedne do rozpatrzen
Podmi otaj ssklyadwni oplekt nnyi elkiobm ni e  ziafermaejr jast wgywgny piserhniey ¢ h
douzupetnienia brakow. Wni osek ni e uzupetniony i ni e

jest negatywnie bez poddawania dalszej ocenie merytorycznej.
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Z at akene 2

OSWI ADCZENI E PREOWEBIONT A

ubi egajagcego sie o refundacje kosztdédbw wypos:
dla skierowanego bezrobotnego

Stosownie do art. 75 A 2 k. p . a. ., poucaony( a
zeznaG, wyni kaj Ncej z 1aWImLen|u$\BanIu.hprdducdmtadomégsu K e
kt -rego reprezentujn oSwiadczam, Ue:

*ni ewgaTciwe skreTl il

1. ni e zmni ej szyt em/ z mymiae j s zzakue m pracy pracownika
inier ozwi gzat em/ r cstoswik@y prady ezmpracownikiem drodze wypowiedzenia
dokonanego przez podmi ot , przedszkol e | ub szko
Zprzyczyn ni edotyczNcych pracmuvensukncvy wezphkSe
poprzedzaj Ncych dzi er@& wol§resikeodd mi awnz ®cskaini a wni os |
otrzymania refundacji

2. nie zalegam/zalegam*w dni u zgoUe a wni osku z wypgacani em

zopgacaniem naleUnych s gadek na ubezpieczenia spoge
Gwaran owanych $Swiadcze®& Pracowniczych oraz Fundusz Eme

3. nie zalegam/zalegamw dni u z§doUenia wniosku z opJacaniem inny

4. nie posiadam/posiadam* w dni u zgoUeni a whi osku ni euregul ow
cywilnoprawnych

5. ni e bytem karany/wyokermsikear 2niy &t przedprdné £tmi pzsit o
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 18®deks karny (DzU. Nr 88,
poz. 553 z p-Fn. zm. ) I kuab 2u0sOt2arwy oz oddpoawi 28 zp at coiSen
zaczyny zabronione pod gro¥bN kary (Dz. u. Nr 197, po

6. prowadze/ ni edpiroiwaa hn&t gospodarcz® w rozumieniu pr

7. ni e znaj duj e s i ve tfudnej syfuadjiekpnemiczeej, & tozumieniu Komunikatu Komigji

Wytyczne wsp-l not owe dotycchg pomady ukptaudEsytzwaac j iw 2
przedsinbiorstw (Dz. Urz.widbvi Nz RuW 4z z K@rini r5ipk & 0ok ,y ¢ €
Yart 233 A 1 Kodeksu Karnego: AKto, skgadajNc zeznanie me
postfApowaniu prowadzawym naz mpojdestmiwe gr auvéednn | ub zataj N prawd
dolat 3 0
2

za przedsiwhhbriorusmiveoni u wsp-|l not awe g p le gplkdaeiidan ols @ 1k ki u dperhoawjaad znNocSN
gospodmirezdll eUni e od sdolkutfitassowanar(eraeczenig ETSiz dreap24.09.1999r. w sprawie Albany
C67/96), jednoczeSnie za dziagalnoSi gospodarczN rozumie si
rynku (orzeczenie ETS z dnia 18.06.1998rpmsa wi e AKomi s j3%9%ys. Wjochyo C

jPOJNCIE PRZEDSI NBI ORSTWA W TRUDNEJ SYTUACIJI EKONOMI CZNEJ (P

Komi sja uwaUa przedsifibiorstwo za zagroUone, jeUeli ani prz
odwga &d el i /akcjonariuszy | ub wierzycieli, nie jest ono w st
publicznych prawie na pewno doprowadzN to pr-tetdsiSiedoi 9t wo md
Do ceilniwejnszych wytycznych, z zasady i niezaleUnie od wiel ko!
zagroUone w nastfipuj Ncych okolicznoSciach:

1. W przypadku sp-gki z ograniczonN odpowiedzipphmadS pioN oz
jejzarejestrowaneg kapi tpprpdijedzacavareaj a g o t k aopkbrheasgiue wp otpym e d z
12mi e s,iluB c y

2. W przypadku sp-gki, kt-rej przynaj mni ej ni ekt -dgwgiczgor
sp-gki przedsinbiorstwopowatlapgeijdwaagpi taguo erdd,ugj eslpealaiwc
zostaga utporsadjednaczwatawt g knr esi e p aqmi 2edmajyNcy ch

3. NiezaleUnie od rodzaju 8pzakizaprod&odsienbi elUsti wo spwaglba as io
w zakresie podleganma b i or owe | procedUwzPolupadedt pscc¢ e dvednia28t08.200&r.gul uj e
Prawo upadapravize), owe i
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przedgaukleens ma waUnoSci Wytycznych wsp-lnotowych dotyc«

irestrukturyzacji zagroUonyc h09.p7r2008,6ts3);ibi or stw (Dz. Ur
8. nie posiadam/posiadam*gospodarstwa rolnego w r oznynmprzznokres pr z e
conajmniejémi esi Acy przed dniem zgoUenia wniosku;

dukcij i rolnej W rozu

9. prowadze/ ni edpir @gvasdpzeeyj al ny pro
s- w 0 p o d adninigj 6ndi oecshiofidcoyw y

od os-b fizycznych lub przepi
przed dniem zgoUenia wniosku;

10. zatrudniam / nie zatrudniam*w okresi e ostatnich 6 mi esikialydym z ed
mi esi Ncu, co naj mniej 1 pracownika na podstawie stos:!

11. s por z andizea ms p o r spravibzdanm*finansowe zgodnie z przepisami@c h un k o }gvzypﬁmtku, (w
gdypodmi ot sporzNdza ww. sprawozdania naleUy przedgo
ich uwierzytelnione kserokopie za okres ostatnich 3 lat obrotowych);

12.przystuguje/ nme prawet dgujodd™i Uenia kwoty podat ku nal
zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego zgodnsetza wN z  d n |
llmarca 2004 r . 0 podatku od towar - w i usgug;

13.s peitanm/ ni e swarhunikdam¥y¥ ozporzNdzenia Ministra Pracy i
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji k o
skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania meb ot nemu Srodk-w na podjecie
(Dz.U. z 2011r. Nr155, poz. 922);

1l4.zobowisgiziujdgo zgo Uenia w dniu puzydkpriejsptammciypubllngnﬂ}'(wa;zpormécyvi adc
de minimis, jeUel:i w ok rcersii @ poadd pdinsi aan izag oubneonwya zw nR covsik.
wBrzozowie otrzymam pomoc publicznN | ub pomoc de mini

15.przyjmuje doUei dwinas oiwvy Ur z Nd Pracy ni e dokona re
zmniejszy wymiar czasu pracy pracownika lubrddwle st osunek pracy z pracowni ki
dokonanego przez podmiot bNd¥ na mocy porozumienia s
od dnia zgoUenia wniosku do dnia otrzymania refundac]

16. przyj muje do wWleadBmywEdt zNd Pracy nie moUektzrreyfcthnd
finansowanigroducentrolnot r zymag wczeSniej Srodki publiczne;

17. zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (R@02+. z
Nr101, pozn. 92@. ¢, pwy§raUam zgodn nachipizowaei¢ pizaz Poveatoivie , U d
UrzNd Pracy w Brzozowi e niimfierjmayjm wmnd mis&ksuz ¢ zsot nayncohw i vi
informacji o umowie, kt-rej wni dovekvi dadtoynoSBy. , J ddn qooz
danych jest dobrowol ne i Ue przysguguje mi prawo wgl I

18.przyj muje doUevi pdwmasoiwy urzNd pracy nie moUe przyj

nr 8 niniejszego wnie k u ) o ile pracodawca zawarg w ofercie pra
traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepis-w pr
wszczeg - wagBadduzea pgel, widk, relepgpegnospradows8iB] ,ra

i zwi NzkowN, pochodzenie etniczne, wyzna

przynal eUnoS$S
a

of erta zostafga w tym samym czasie zggoszona do reali:

19.zapozhanseém z treSci N kryteri-w na podstawie kt-rych
wyposaUenia |Ilub doposaUenia stanowiska pracy dla ski ¢
Nie uwaUa sin za zmgwomtvi@acm@gmprezseds|onlmlraresiBWailykawdaaeidmiedzirdeziagaj N
przezokres kr ot $ehyhbaz Gelyantaed5|nb|orstwo to objnte jest posth
Nawet gdy nie zachodzi Uadna -2, opptéedgnbBicor wywmd emgd ey omndeal
wszczeg-lnoSci gdy wystfAapujN typowe oznaki, ragas:- Ww,aknadbdwy
produkcij i, zmniejszajNcy sif przepgywn oo dkwat vf i mdsistoavky ch, z
zerowa wartoSi aktyw-w netto. W niekt-rych powaUnych przyp
ni ewypgacal noSci lub byl przedmi otem zbi or aiee grawenp kragotvyinp o wa n i
Wt ej ostatniej sytuacj i, niniejsze wytyczne stosuje dzinf do l
do wutrzymania przedsifnbiorstwa na rynku. W kdnlpcdmcmtylborwhe@ypad
gdy ewidentnie nie moUe odzyskal pgynnoSci dzinki odko

lubze¥r - ded rynkowych.

PUP Brzozow Strona 17



Swiadomy(a), i U zeznanie nieprawdy | udrnego pddlagae ni e

karze pozbawieniawwatlon&mj de riamieedzsaavgamr tveniw s k u
zpr awdN.

......................................................................................... £.é.6¢é.

/podpis producenta rolnego lub osoby uprawnionej do reprezentowania/ / mi ej scowoSi, dat
Wy mi eni one wyzej zataczniki sag niezbedne do rozpatrzen
Producent rolny sktadajac wni ogp e¥hinfdrneakjioestpvzyeanynpjseninieb ni e
do uzupetnienia brakow. Wni osek nie wuzupetltniony i ni e

negatywnie bez poddawania dalszej ocenie merytorycznej.
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Zat aczhi k n

OSWI ADCZENI E PRZEDSZKOLA LUB SZKOtY

ubi egajagcego sie o refundacje kosztdédbw wypos:
dla skierowanego bezrobotnego

Stosownie do art. 75 A 2 k. p . a. ., pouczony/(a
zezna(CE, wynikachejKameg@artw. i28 & nAul sWodeks whb
kt -rego reprezentujnin oSwiadczam, Ue:

*niewgaTciwe skreTlil

1. ni e zmni ej szyt em/ z mymiae j s xzakue m pracy pracownika
inier ozwi gz at em/ r stosunka zpeatye an pracownikiem drodze wypowiedzen
dokonanego przez podmi ot , przedszkol e Il ub szko
Zzprzyczyn niedotyczNcych pr acmiversii ki-cw wezphSe
poprzedzaj Ncych dzi er@& wodgkorCkesniiea owln i donsikau z o Ueni a
otrzymania réundacji;

2. prowadze/ ni e dgi adaldnzoeSH gospodarczN, W rozumieniu
gospodarczej, przez okres 6 mi esifncy bezpotgr edni o
Udows kazanego okresu prowadzenia dziagalnoSci gospode
gospodarczej;

3. prowadze/ niedprayaldzoéd na podstawi e wsytsaveymi 2 oSiwa
przez okres 6 mipsiziddyapedlzpoBrddne& pgoUenia wniosku;

4. prowadze/ ni edpirojwd ho&ft gospodarczfN w rozumieniu pr

5. nie zalegam/zalegam*w dni u zgoUeni a wni osku z wypgacani em
zopgacaniem naleUnych oce§dgdadmr«, nabadbrpizepd 2Zerzieeni adrspwot
Gwarantowanych ¢$dwiadcze@® Pracowniczych oraz Fundusz |

6. nie zalegam/zalegamw dni u zgoUenia wniosku z op§acaniem inny

7. nie posiadam/posiadam* w dni u awvino Wesrkiua ni euregul owanych W
cywilnoprawnych;

8. ni e byt em karany/wyokermsikear2aniy at przedprdné £tmi pzsit o
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 18®deks karny (DzU. Nr 88,
poz. 553 z p-Fn. zm. ) |l ub ustawy z dnia 28 paftdzier
zaczyny zabronione pod gro¥bN kary (Dz. u. Nr 197, po

9. ni e znajduj e s i ve tfudnej sytuadjivekogomicznieyperédzumieniu Komunikatu Komisji
Wytyczne wsp:-l not owe dotyczNce pomasdy ukptaulEsytzwaac j iw 3
przedsi Abiorstw (Dz. Urz.)wdiwi Kz k2wt 4z z k cOmu. nliOk. a2t0e0M , K osr
przedguUeni a Wktysmnywthanpllnotowych dotyczNcych p
irestrukturyzacji zagroUonyc h09.p7r2008,dts)3 ibi or stw (Dz. Ur

10.spor zadzam/ ni esprasieadania fpanzowenzgodnie z przepisamiac hunk o pzvzg/pﬁiku, (w
gdypodmi ot sporzNdza ww. sprawozdania naleUy przedgo
ich uwierzytelnione kserokopie za okres ostatnich 3 lat obrotowych);

Yart. 233 A 1 Kodeksu Karnego: AKto, skgawadmjNcsKeéawpmi é ulms
postiApowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje niepra
30

2 za przedsiwhbrioazrusmiveoni u wsp- |l not awe g p le gplkdaedidan ols @ 1k ki u dperhnoawjaad znNbcSN
gospodmirezdll eUni e od statusu prawnego i sposobu finansowani
C67/96) , jednoczeSnie za dziagal noSI gospodarcizNugdpuegmha dal
rynku (orzeczenie ETS z dnia 18.8%9%)1998r. w sprawie AKomisj a
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11.przystuguje/nime prawet doujodmi Ueni a k wo odgtku padictanégé u  n a |
zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego zgodmetza wN z dni
llmarca 2004 r. o podatku od towar - -w i usgug;

12.spet ni am/ ni evaspakiniraome*por zNdzeni a Mi ni s25dia2®ilacy i
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji k o
skierowanego bezrobotnego oraz przyznawanhia bezrobot
U. z 2011r. Nr155, poz922);

13.przyjmuje doUei #owinasowy UrzNd Pracy nie dokona re
zmniejszy wymiar czasu pracy pracownika |l ub rozwi NUe
dokonanego przez podmierni @& Ndtfr mm zZnogryz yozyrz urm edot y c:
od dnia zgoUenia wniosku do dnia otrzymania refundac,]

14.z o b o wisaizfu j deo zgoUen|a w dni u puayskpriejp@mody publicame) avaz pon&ewi a d ¢
de minimis, jdedaliia vzganlUrem3|aewm|osku do dnia podpi san
wBrzozowie otrzymam pomoc publicznN | ub pomoc de mini

15.przyjmuje do wWedPmwsatowy UrzNd Pracy nie moUe z

finansowanie niepublicznepre d s zkol e | ub szkoga otrzymago/a wczeSni e
16.przedsinwzinci e, w ramach kt-rego wnioskujn o dopos
bezrobotnegadotyczy/nie dotyczy* wy §Nczni e podstawowej dzi aoguathwh o Sc i
zdnia 7 wrzeSnia 1991r. o systemie mz8.)azmkugiond wramachU. z
refundacji b6daedkei bvggdkapFezystywane wygNcznie w pods

wyni kaj Ncej z w/w ustiawy o systemie oSwiaty

17. zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (R@02+. z

Nr101, poz. 926 z p-Fn. zm.), wyr aathwrzowagiepizéz Pavaatopyr z e t w
UrzNd Pracy w Brzamieszawasriyeh wii mfi ®@rj magjm wni os k u, stanowi N
i nformacij i 0O umowi e, kt -rej wni osek dotyczy. Jednocz
danych jest dobrowol ne i Ue pr zys g uapiajiae mi prawo wgl I

18.przyj muje doUevi pdwmasoiwy urzNd pracy nie moUe przyj

nr8ni ni ej szego wniosku), o ile pracodawca zawarg w of
traktowania w zatrudnieniu w rozime ni u pr zepi s-w prawa pracy i mogN dy
wszczeg - wagBdaduzea pgei, wiek, niepegnosprawnoSi, ra
przynal eUnoSi zwi NzkowN, pochodzenaénKtnaczm&klewygdya

of erta zostaga w tym samym czasie zggoszona do reali:

19.zapoznsaitfemz treSci N kryteri-w na podstawie kt-rych
wyposaUeni a | wmbwiskh@racy dlaaskierawanago bezrabotnego.

Sswiadapgmyi U zeznani e nie peapvdy azgodinie z lartt B3Rorekdu &grnego podlega
karze pozbawieniawwad OD&SMm] de nliamieed zsaav@anr t ven iwo s k u
zpr awdN

.......................................................................................... e.6.éé.

/podpiswnioskodawcyub osobyuprawnionej do reprezentowania/ / miejscowoSi, dat a
Wy mi eni oreeatvwgyzeji ki sag niezbedne do rozpatrzenia whiosk
Przedszkola lubs z k sky adaj gce wni oski niekompl etne | whywand e 2z aw
pi semni e do uzupetnienia brakoéw. Wni osek ni e uzupet

rozpatrywany jest negatywnie bez poddawania dalszej ocenie merytorycznej.
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O SWIADCZENIE O UDZIELONEJ POMOCY DE MINIMIS
(w przypadkwtrzymania pomocyde minimisv. r ok u, w
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Zat aczmi

OSWI ADCZENI E O UDZI ELONEJ Pwbo@wie DE MI NI MI S
(w przypadkutrzymania pomocyde minimis w rolnictwiew r oku, w kt - rym ubiega sifn o pomoc oraz

POMOC PUBLICZNA OTRZYMANA W OKRESIE OD DNIA ........cccooiiiiiiiinee, DO DNIA ...

Lp.

Organ udzielajNcy Podstawa prawna

Nr programu
pomocowego, decyzji
lub umowy

Dzie@® udz WartoSi po
pomocy a*

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Swi adom odpowi edzi al no$ci
Mi ej scowoSi, data

RAZEM a

ukba rznaetj a jzaan izee zpnraanw dey n(i aerptr.aw2d3y3 |lk. k. ) os$wiadczam, ze
/podpiswnioskodawcyub osoby uprawnionej do reprezentowamniaioskodawcy

Kk

n

r



Zat aczni k

(pieczil firmowa Wnioskodawcy) (miejscowoSi i dat a)

OSWI ADCZENI E WNI OSKODAWCY
OSWI ADCZENI E O NI EOTRZYMANI U POMOCY DE MI N

Stosownie do art. 75 A 2 k.p.a., pouczony(a) o
wynilaj Bcart. 233 A ihienliswbienkuspuo dkmai ronteug, o *k,t -wy repr e:
Ue:

(i min i siedzdbainadreskalbmi ej sce zamieszkania i adres podmiotu ubiegaj

ni e otrzymat/ a pomoelr edse e mirmikmi,s,w kt - rymciuﬁbgiueg
2poprzedzaj Ncych go | atwnpirozsekdi ednmn ioe 8 end/snt aikapck ein d ae .
koszt-w wyposaUenia | ub dskieroveamegbebezrobotnegd @ nramaeh gokacy p
deminimis.

dat a, wibskotjawmhb podpis osobyiprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy
zamierzaj Ncego wyposaUyl Il ub doposaUyl stanowi s

(pieczil firmowa Wnioskodawcy) (miejbcowdst a)

OSWI ADCZENI E WNI OSKODAWCY
OSWI ADCZENIE O NI EOTRZYMANI U POMOCY DE MI NI MI'S

LUB RYBOL OWSTWI E

Stosownie do art. 75 A__Z k. p.a., pouczony( a) o]
wyni kaj Ncej Zz alatnegd, 2varBenivAswdim IWop @ & kisat u , kt -ry repre
Ue

(imin i nazwi sko, siedziba i adres albo miejsce zamieszkani a

nieotrzymat / a pomocw rdel nmicntiwmies |wiolresierpkn,oMk d ws tywi eubi e
opomoc or a2z pw perizNegduz a(lpt Mlarogjoenith pgzgpadkuapbmocy de minimis w rolnictwie)
przed dniem wyoskieNmiefnimdaz | n ze Srodk-w Funduszu
lubd o p 0 s a hewskagracy dlaaskierowanego bezrobotnego w ramach pomocy de minimis.

dat a, pieqzﬁl’ wni oskodawcy | ub podpis osoby wupr
zamierzaj Ncego wyposaUyl lub doposaUyl stanowi s
*art. 233 A 1 Kodeksu Karnego: AKto, skgadajNc zénmymi @omajifoevasnguUypiromwaddow

ustawy, zeznaje nieprawdin | ub zatadm Ipatawdddi, podlega karze pozbawienia wolnoS



Zat aczhi k nr

(pieczil firmowa Wnioskodawcy) (miejscowoSi i data)

OSWI ADCZENIE O NI EOTRZYMANI U POMOCY

Stosownie do art. 75 A 2 k.p.a., pouczony(a) o

wyni kaj Ncej z art.  Ri3mi é\nilu Kowleikm ul Kmrmedmi ot u, k
Ue:

(imin i nazwisko, siedziba i adres albo miejsce zamieszkani a

nie otrzympubhbhi ppmegyna przedsiewziecie, o ktodreg

dat a, pieqzhi wnioskodawcy | ub podpis osoby wupr
zamierzaj Ncego wyposaUyl |l ub doposaUyl stanowi s
* m - . . ~ .
art . 233 A 1 Kodeksu Karnego: AKt o, skgadaj Nc zeznmaym e@omdjipoevasnuUyplromwaddow
ustawy, zeznaje nieprawdih |lub zataja prawdh, podlega karze pozbawienia wolnoSc



Zatczni8k nr

ZGLOSZENI E KRAJOWEJ OFERT&o PRMAGY¥ ku o refundacdaip koaslGaninwa v

I . I nformacje dotyczagce pracodawcy:

1. Nazwa pracodawcy

2. I mi n i nazwi sko pracod
przez pracodawcwi Sdpr kwind

3. Adres:

4. Numer telefonu, faksu,
adres poczty elektronicznej, strony internetows

5. Forma prawna pradg

6. Numer Identyfikacji Podatkowej (NIP):

7. Podstawowy rodzia¢j dili agwaf inlo&ciii

8. Numer identyfikacyjny REGON:

9. Liczba zatrudr

10. I nformacja dot. warunk-w okreSlonych w ar
Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjachurgrécy:
Czy pracodawca w okresie do 365 dni przed diTak/Nie*
wyrokiem za naruszanie praw pracowniczych ||

11. Czy pracodawcajestagepn N zatrudnienia zgdasz{ Tak / Nie *

12 Preferowanea) osobi Scie b) telefon/faks c¢c) pocz

1. I nformacje dotyczagce zgtaszanego miejsca pracy:

13. Nazwa zawodu:l

14 Kod zawodu wg klasyfikacij. zaw{
15. Nazwa stanowiska: ‘
16. Liczba wolnych miejsc pracy w tym dla niep

17. Og-Il ny zakr

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

eeeeeceeeeeceeeeeceeeeceeeeceeceeeeeeceeececeece.

18. Miejsce wykonywania pracy:

19. Rodzaj umowy stanowiNc‘

20. System i r

21. WysokoSi proponowan

22. Sysem wynagradzania:

23. Data r oz|

24. Okres zatrudnienia;

25. Czy oferta pracy (jdest oofauetrytIilgf.parsaaryejty)mch Tak / Nie *

l'11. Oczekiwania praowddmasycy wobec kandydat 6

26 . Poziom w

27 . Umi e

28. Uprawnienia:

29. DoSwiadcz

30. ZnajomoSIl jrzyKk
z okreSleniem poz

31. Czy pracodawca jest zaintervweEOGwa Tak / Nie *




I V. Postepowanie z oferta

pracy:

32. Okres aktual n

33. CznAastotliwoSlI kontakt - -w

34. Oferta pracy zostaga

zggoszona w ty Tak /Nie *

35. WyraUam
zggoszonej oferty pracy:

zgodn na upowszechnianie in Tak / Nie *

36. Oczekiwania do
pa@Est wac

h

a) upowszechniania oferté v(\g v(\;ypranych Tak / Nie *

b) przkazania oferty pracy do wskazanych -
powi atowych urzid- \ Tak / Nie
upowszechnienia w ich siedzibach: JeOel i TAK

powi atowe ur zn

kt-rych ma
oferty:
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38. Wymagania dot jizyKki
z paGEGtw EOG zainteresc
maj N przekazywal pracoo
Uy ci or y swymdgan® dokumenty:
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39. MoUliwoSci zapewn
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40. MoUliwoSci i warun
| ub dofinansowania k(ééé
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41. Przyczyy wy konywania pracy
pracodawcy, w przypadku zaistnienia takiej sytuacji:
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*-ni epotrzebne skres$li¢

Informacja dla pracodawcy
§8.1.Powi at odwypruaczyN przyj muj
mowa w A 7, w przypadku o

erty

e krajowN ofertfi pracy
f pracy

do realiz
dl a obywat el a E OCQuwiatower

acji,

gaoz ugrdzyn dpu
W Zateugincenmie |
prgcy dop o wi a

ve farmievy ma g a
eniawzg@o

est

pracy.
2W przypadku gdy pracodawca krajowy zawarg w zggoszeniu
W rozumieniu ustawy, zwane dal ej " wy magand ainmn edgyos kg o/wmii antug iecgyami dr, z i d
okolicznoSci, o kt-rych mowa w art. 36 ust. 5e pkt 2  u sferty
realizacji Powi adomi eni ezawiera uzasadmehie.pi s e mn e j
3W przypadku braku w zggoszeniu krajowej of erty pracy dany
ustalonej dla wsp-lnych kontakt :  w, o koniecznoSci eggpegen
Ue oferta pracy nie |j

dni od dnia powi adomieni a,

powoduj e,

przyj



Zat aczdi k
ZagNcznik do rozporzNdz
z dnia 29 marca 2010 r. (poz. 311)

FORMUL ARZ | NFORMACJI PRZEDSTAWI ANYCH PRZY UBI EGA

MINIMIS

A. I nformacje dotyczagce wnioskodawcy

L.l mi n i nazwi sko al bo nazwa
eéeéeéeéeéeéeeccéeéeéeéeéeéececéeceeéeéeéecd

éeée

2. Adres miejsca zamieszkania alhdres siedziby
eééeecéeeééecéecéeéeceecéeeceéeéeececéeecéeeceéeecéeeccté
eéeéeéeéeéeéeéeéeceecéeéeéeéeéeéeéeceececcée

3l dentyfikator gminy, w kt-rej wnioSkodawca
eéeéeéeéeéeéeéeéecceecéeéeéeéeéeéeéecececcée
eéeéeéeéeéeéeéeéecceecéeéeéeéeéeéecéececeeccée

4. Numer identyfikacji podatkowej (NIP)
eéeéeéeéeéecéeéeéceecceéeéeéeéeéeéeéecéececeeccée
eééeecéeeééecéecééeecéeecéeececéecééeeceéecéeecté
'!'Nal eUOy wpisal siedmiocyfrowe oznaczenie nadane W Spos:
grudnia 1998 r. w sprawine as,z cszteogs: ogwawyicah iz ausdaods tpirponw aadnzi ea
podziagu terytorialnego kraju oraz zwiNzanych z tym ob
terytorialnego (Dz u. Nr 157, poz. 1031, z p-Fn. zm,)



5.

Forma prawna’

przedsi nbiorstwo pa@EGstwowe

jednoosobowa sp-gka Skarbu Pa@Est wa

sp-gka akcyj naanalchzoo ndfp -ofdkpao wz eagri al noSci N,
jednostka samorzNdu terytorialnego, przeds
PaGstwa sN podmiotami, kt -re posiadaj N
wrozume ni u pr zepi s 164 unsetgoowy2 0z0 7dnri.a o ochroni e
Nr50,poz.33, z p-¥Ffn. zm.)

inna forma prawna (podal | aka)
eéeéeéeéeéeéeceeéeéeéeéeéeéecéeéeccec

6.

Wi el kos¢ wnioskodawcy, zgodmideeni aaKamzsj ki € iVE
6si erpnia 2008 r. uznajagcego niektdére rodzaje p
87 i 88 Traktatu (ogdbélnego rozporzgdzenia @088,
str. 3)%

1) mi kroprzedsifnbiorstwo

2) mage przedsinbiorstwo

3) Srednie przedsifdbiorstwo

4) przedsifnbiorstwd-3nne ni U wskazane w pkt

7. Kl asa dziagalnoSci, w zwi Nzku z kt -r N
zrozpor zNdzMinniesnt rRawlyz dnia 24 grudnia 2007
(PKD) (Dz. u. Nr 251, poz 1885, z p- ¥Fn.
EEeéééééééccecececeeééééececeeceeceeeeééeeeceeceeeeeecee
EEeéééééééceceeceeéééecceceeceeeeéeeceeececeeeeeeecee
EEeéééééééceceeceeééééecececeeeeeéeeceeececeeeeeececee
EEeéééééééceceeceeéééecececeeeeeéeeceeeceeceeceeececee
8. Data utworzenia
eEeéeéééééecceeceeeéecécecececeeceeeééeéeceeceeceeceeecee
€Eeééeéééécceeceeceééécecececeeceeeééeéceceeceeceeceeeecee
2Zaznaczyl ow§aPai wNagi em X

zm. )

wni

é .

é .

D

D

D~

D~



B.lnformacje dotyczgce sytuac,i]

i ekonomicznej

wni oskodaw

1Czy, w przypadku sp- gkir anakc
odpowi edzialnoSci N oalkaeyjsnpejgk
. ~ .. TAK NIE

ni epokrytych strat przewyUs:
za'rejestrc'Jwaneﬁo w tym~ wysokoSlI stre NIE DOTYCZY
mi esifncy przewyUsza 25 % wysol
2Czvy, w przypadku sp-gki j awr
partnerskiej oraz sp-gki cyv
przewyUsza 50 % wysokoSci jtgj TAK NIE
wysokoSi straty w ciNgu osta NIE DOTYCZY
wysokoSci tego kapitagu?
3)Czy wnioskodawca spegnia kryte
postnpowapiadoSci owy m?

TAK NIE
4)Czy wnioskodawca spegnia kryte
postipowani e'™ naprawczym

TAK NIE

55W przypadku zaznaczeni a

odpotdednial elgy dlo dat

wodni esieniu do okresu ostatnich 3 |l at poprz
de minimis:
a) wnioskodawca odnotowuje ro

TAK NIE
b) obrotywnic k o dawcy mal ej N?

TAK NIE
c) zwinkszeniu ulegaj N zapasy
niewykorzystany potencjag do ! Tak NIE
d) wnioskodawca m2 nadwyUki p

TAK NIE
e) zmniejsza sin przepgyw Sro

TAK NIE
f) zwinksza sifn suma zadguUen

TAK NIE
g) rosnN kwoty odsetek od zob.

TAK NIE
h) wartoSi aktyw-w netto wnio:
zerowa? TAK NIE
i) zaistniagy inne okolicznoS$S
w zakresie pgynnoSci finansow TAK NIE
o R R R R R N N N N N N N N N I - - N N - I NI
féebéeeééeéeebebéeeeeeeeeeeeeeeceeeeeeeeceecce

e

*WysokoSi strat nal eUOy

I w

obliczy odni esieniu do sumy v
oraz kapitagu z aktwualizacji wyceny.
* W rozumieniu ustawy z dnia 28 lutego 200 pr awo upadgo Sci owe2009r. NradPbrpaswiS&le ( Dz .
zp- ¥n. zm.)

*Dotyczy wygNcznie producent

- W



6)Czy pomi mo wystNpienia okolicz
wni oskodawca jest w stanie od:
JeSli tak, to w jaki spos:-b?

eeeeeeeeeeeceeeeceeceeeeeeceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeecece

7)Czy wnioskodawca naleUy do gru

TAK NIE
|W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierd
a) czy trudnoSci wnioskodawcy
TAK NIE
NIE DOTYCZY

b) czy na trudnN sytuacj i wni
podmi otu dominuj Ncego dotycz TAK NIE
grupy kapitagowej ?

NIE DOTYCZY

c)czy trudnoSci wnioskodawcy mi
grupn? TAK NIE

NIE DOTYCZY




prowadzone] dziatalnosci

e
e 0o pomoc de mini mis

C. I nformacje dotyczac
wni oskodawca ubiega si

Czy wnioskowana pomoc de minimis dotyczy dziag

)w sektorze rybog?wstwa i akwa

TAK NIE
2) w dziedzinie produkciji p o
wy mi eni onych w zagNczniku | Uniid

Europejskiej? TAK NIE
3w dziedzinie przetwarzania i
rolnych wymienionych w zagNczr
Unii Europejskiej? TAK NIE
Hw sektorz& wiglowym

TAK NIE
5) w sektorze transportu drogowégo, j eSl i tak to

TAK NIE
a) czy pomoc brndzi e przezn
wykorzystywa ny ¢ h do Swiadczeni a us
transportu towarowego? TAK NIE
b) czy zapewni ona j est rozd
prowadzone] w sektorze transpo
gosmpdarczej prowadzonej przez w TAK NIE

eeeeeeeeeececeeeeeececeeeeeceeceeeeeceeeceeeeeceeeeeeeecec

6Objr”lty(:h rozporzNdzeniem Rady (WE) nr 104/2000 z dnia 17 g
rybogdg- wst wa i akwakultury r(.Dz22 ,Urz .p WEn.L Z4m. ;z R2z.. 0Ur. 2.0 00E Bd
str. 198).

7Zgodnie z definicjN zawartN w rozporzNdzeniu Rady (WE) nr

przemysgu winglowego (Dz200Q2r,z.stWE L,2&@5 pz Td2 z0n8 ; Dz . Ur z. UE
str.170).
8W rozumieniu art. 4 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 6 wrzeSnia 20

p - Tzm.).



D. informacje dotyczagce pomocy otrzymanej w odniesieniu daitey kh 63 ymyhc mak dbyzxt pw zle
minimis®
Dzien ud Podr_mot . . Numer Wartosc¢ ot
ud zi el Podstawa prawna udzielania pomocy programu .
pomocy Forma pomocy Przeznaczenie
Lp. pomocy pomocowego,
- - pomocy pomocy
informacje informacje sz pomocy nominalna brutto
podstawowe J indywidualnej
1 2 3a 3b 3c 3d 3e 4 5 6a 7
1.
2.
3.
4.
5.

9 . .
Nal eUy wypedgnil

zgodni e z

instrukcj N

stanowi NcN

zagNcez nde& ndioniAnffiosromul ar z a

i nformacij.i

prze



JeUeli w tabeli wykazano

poni Uej

1) opis przedsinwzifnci a:
€Eeéééééécéccececeeceeeéeééceecceeceeeeeee

2) koszty kwalifikujNce sifn do

D

D
D
D
D
D
-
-
-

otrzymanN pomoc i n8&N

([N

0 b jntowaneforag ichmadzajd: w w

Eeééééééccececeeceééécecceeceeeééeéceececeeceeeeeecee.
3) maksymal nN dopuszczalnN intensywnoSi pomocy:
eééeécéeceééecéeecééecéeecééeceeéecééeeceeéecééecté
4) intensywnoSli pomocy juU udzielonej w zwiNzku z
Eeééééééccececeeeceéééécceceeceeceeééeececeececeeeeecee.
5) |l okalizacja przedsifnwzi nci a:
€Eéééeééeceééeecéecééecéeceeééeeéeecééeceéeecéeéece.
6) cele, kt-re majN byl osi Ngninte w zwiNzku z re
€Eéééeéééeeééecéeééeceéecéceéeéeceeéeeceéeéeeeéeeecece.
7 etapy reali nacjpi przedsi nwzi
Eeééééééccceececeéééecececeeceeeeééeéeececeeceeeeeeecee.
8) data rozpoczncia i zako@®&®zenia realizacji ©prze
€Eéééeéééeeééecéeééecééecéceéeéeceeéeeceéeeeéeeecece.
Dane osoby upowaUni onej do przedstawienia infor ma
Eééée. 6éecééeece eeeééeceée. éééeéééeeé éééeéééeeceé B

i mi A i nazwi sk aortelefonu data i podpis stanowi sko sguUbc



a)

b)

gNczni k do formul ar za informac
i e g an pomocsié miini rais

| NSTRUKCJA WYPEGNI ENI A DIFORMULARZAMNFDRMACO PRZEDSTAWIANYCH
PRZY UBIEGANIU SIN O POMOC DE MI NI MI S

Nal eUOy podal informacje o dotychczas otrzymanej pomody Aciva C
pomocN na pokrycie kt-rymihniudizsi.el Ma ap rbziydk§ sed ,p ojmpaibe bd eninimisd mi o
otrzymag w przeszgoSci pomoc w zwi Nzku z realizacj N inwest .
kwalifikujNce sifn do objfcgila udemaed Mmnanisp opoker ydeei e kt - rych ma
1.Dzi e® udzi elole-inam |l pdmopwdal dzie®&® udzi el e histawyp onia86wietnia20040 z u mi
r. o postiApowaniu w sprawach dotyczNcych pomocy publicznej.
2. Podmi ot udzi dkolad) Ny | ptisno pydal pednN nazwhi i a d rpeypadiu @dymi ot
podmi ot uzyskag pomoc na podstawie aktu normatywnego, kt-r

spegnienia przesganek wofScim wkde®ianyekhyzpiezakboi eamwmrci a |
ni ewypegdgni one.
3. Podstawa prawna udzielenia pomdkgl. 3)

Uwaga:i stniej N nastipuj Nce moUliwoSci gNczenia el ement-w twor :
wposzczeg-lnych kolumnach tabeli w spos-b przedstawiony ponil
Podstawa prawna-informacje Podstawa prawna-i nf or macj e szczegot
podstawowe
3a 3b 3c 3d 3e
ustawa przepis ustawy - - -
ustawa przepis ustawy akt przepis aktu )
wykonawczy
wykonawczego
ustawa przepis ustawy akt przepis aktu decyzjaluch
wykonawczy
wykonawczego
ustawa przepis ustawy - - decyzjaluch
Kol. 3a - Podstawa prawnainformacje podstawowej e Uel i pomoc zostaga udziel onashapppBes
kolejnoSci: datn aktu i tytug aktu oraz ozrasctamgi epubki komwam
Kol. 3b - Podstawa prawna informacje podstawowe nal e Uy podal oznaczenie przepicgu bn
wkolejnoSci: artykud ustawy, ustnap, punkt, litera, tiret).
Kol. 3c - Podstawa prawnai nf or macje-AjsethezIeig-pgoostetawN udzielenia pomocy byg

w nasthipuj Ncej kol ejnoSci:ktnwaziwnt ytr g nak twy darj &lz egonakzenidatm

w kt-rym akt zostag opublikowany. )
Kol. 3d - Podstawa prawnai nf or macj e -salkceédyg- - godal oznaczenie przepisu akt
udzielenia pomocy (w kolemSci : paragraf, ustinp, punkt, litera, tiret).

Kol. 3e - Podstawa prawnai nf or macj e -jsedeleig- joawet awN udzi el eni au npomaqg c yn abl ye
podal symbol okr eS| aj Nc-ywumeredecyzji W przypadku @ h w-gnpyme k u ud B owvpa gy, w pr zy
numer, przedmiot oraz strony umowy.

4. Numer programu pomocowego/pomocy indywidualfi@l. 4) -w pr zypadku gdy pomoc pamdchi czn
programu pomocowego, nale,Uy podlainy npmer z p Kogni apmypadiEeppmaeye \v e o
indywi dual nej nal ey podal numer pomocy indywidual nej nadan)
pomocy indywidual nej zamieszczone sN njai sit rkomnseu menntte-rw)e.t oW ep
de minimis kolumny nr 4 nie wypegnia sin.

5. Forma pomocykol. 5)-nal e Uy podal formi otrzymanej pomocy (np. dotacj s
6. Wart oSl otr zkan&)rreg! eplbymopcoyd al :

wartoSi nomcgal(pMkpocagkowi t N wielkoSi Srodk-w finansowych
pomocy, np. kwota udzielonej poUyczki |l ub kwota odroczonego
wartoSl| brutto (jako ekwiwalent dadteanc jRa dbyr uMitnoi sd brl- iwc zzo ndyn i zag

sprawie szczeg-Jgowego sposobu obliczania war tWwd94, ppzo1883¢czy pu
p:-Ffn. zm.)).

7. Przeznaczenie pomo¢yol. 7)-nal e Uy podal k oaczemesokzymangi Ncy przezn
pomocy wedgug poni Uszej tabeli
Wyszczegdl nienie Kod
1 2
A. POMOC HORYZONTALNA

Pomoc na dziatalno$é¢é badawcza, rozwoj owa
pomoc na projekty badawczozwojowe al.l
pomoc dla mgodych innowacyjnych przedsinb alz2
pomoc na techniczne studia wykonalnoSci al.3
pomoc na innowacje w obrnfAibie proces-w i i al.4
pomoc na usgugi doradcze w zakresie innow al.5




pomoc na tymczasowe zatrudnienie wysokdwalifikowanego personelu al.6
pomoc na klastry innowacyjne _ al?
pomoc na pokrycie koszt-w praw wgasnoSci al.8
Srednich przedsinbiorstw
Pomoc na ochrone sSrodowi ska
pomoc inwestycyjna umoUl i wiaaji Nc al op mDde dns iwis a2l
(zgodnie z zagNcznikiem XII Traktatu o pr
Europej skiej), zastosowanie norm SsSurowszy
Srodowiska lub podni &sioedmiwé skmozi ewmu prag
wsp-l notowych
pomoc na nabycie nowych Srodk-w transpor:t a2.2
wsp-lnotowe | ub podnoszNcych poziom ochro
wsp-l notowych
pomochaszyoi e przystosowanie magych i Srednic az2.3
wsp-l notowych
pomoc w obszarze ochrony Srodowi s az2.4
pomoc inwestycyjna w obszargenercaajoinyo Swy az2.5
pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony Sro a2.6
odnawialnych
pomoc na badani a §rodowiska a2.7
pomoc na ochronfin Srodowiska w formie ulg a2.8
pomoc na efektywneerpre t yczni e ciepgownictwo komunal a2.9
pomoc na gospodarowanie odpadami a2.10
pomoc na rekultywacji zanieczyszczonych t a2.11
pomoc na relokacji przedsifbiorstw a2.12
pomoc dotyczNca program-w handlu uprawni e a2.13

Pomoc inwestycyjnainaat r udni eni e dla matych i $re
pomoc inwestycyjna a3
pomoc na zatrudnienie a4
Pomoc na ustugi doradcze dla matych i $Srednich
przedsiebiorstw w targach
pomoc na usgugi doradcze a5
pomocm udziag w targach ab
Pomoc na rzecz matych przedsiebiorstw no a24
Pomoc dla pracowni kéw znajdujagcych sie w szcze
ni epetnosprawnych
pomoc w formie rekb sy dici W Piacowyd All
szczeg-lnie niekorzystnej sytuacj.i
pomoc w formie subsydi-w pgacowych na al2
pomoc na rekompensatn dodat kowych kowzt -  w al3
ni epegnosprawnych
Pomoc szkoleniowa al4
Pomoc na ratowanie als5
Pomoc na restrukturyzacje alé
Pomoc udzielana na naprawienie szkoéd wyrz al7
nadzwyczajne zdarzenia
Pomoc udzielana na =3 o picawvagmiye hl wka kit idlkcweir als
charakterze ponadsektorowym
Pomoc udzielana na wsparcie krajowych pr al9
przedsiewziecia gospodarczego podej mowa
europejskim
Pomoc na wspieranie kultury izachowanie dziedzictwa kulturowego a20
Pomoc o charakterze socjalnym dla indywi a2l
Pomoc w formie kapitaltu podwyzszonego ry a22
Pomoc przeznaczona na utatwianie az3
ni ekhéorggi onéw gospodarczych, o ile nie z
zakresie sprzecznym z rynkiem
wewnetrznym

B. POMOC REGIONALNA

pomoc inwestycyjna bl
pomoc na zatrudnienie _ b2
regionalna pomoc inwestycyjna na duUe pro b3
pomoc operacyjna b4




pomoc dla nowo utworzonych magych przedsi] b5
C. INNE PRZEZNACZENIE

pomoc stanowi Nca rekompensathn za realizac c5

gospodarczym

pomoc de minimis el
D. POMOC W SEKTORACH - przeznaczenias zcze g6l ne

SEKTOR GORNI CTWA WEGLA

pomoc na pokrycie koszt-w nadzwyczajnych d3.1

pomoc na pokrycie koszt-w produkcij.i bi eUN ds.2

pomoc na pokrycie koszt-w produkcjiu WioedM ds.3

wingl a

pomoc na inwestycje poczNtkowe d3.4

SEKTOR TRANSPORTU

ZEGLUGA MORSKA

pomoc inwestycyjna d4.1

pomoc na poprawih konkurencyjnoSci d4.2

pomoc na repatriacjnil marynarzy d4.3

pomoc na wsparcie Ueglugi bliskiego zasii d4.4

LOTNICT WO

pomoc na budowi infrastruktury portu Il otn d5.1

pomoc na usgdugi portu lotniczego d5.2

pomoc dla przewo¥fnik-w na rozpoczincie dzi d5.3

SEKTOR KOLEJOWY

pomoc regionalna w celu zakupu lub modernizacji taboru d6.1

pomoc w celu anulowaai d Jug: - w d6.2

pomoc na koordynacjhih transportu d6.3

TRANSPORT MULTIMODALNY | INTERMODALNY d7

INNA POMOC W SEKTORZE TRANSPORTU t

SEKTOR ENERGETYKI

pomoc na pokrycie koszt - - w powstag ds

rozwi Numnwedmugoterminowych sprzedaUy moc

SEKTOR KINEMATOGRAFII

pomoc dotyczNca kinematografi.i i innych p do

SEKTOR TELEKOMUNIKACYJNY D10




Zat gczi0i k nr
ZagNczni k doi aoRpow zMNdai st r -
z dnia 11 czerwca 2010 r. (poz. 810

FORMULARZ | NFORMACJI PRZEDSTAWI ANYCH PRZEZ WN

1) I min i nazwi sko albo firma wnioskodawcy

3) Rodzaj prowawzowieNzikKuziagkt n®Sciubiega sifn o pom
PidziagalnoSi w rolnictwie
Pidziagal noSiiew rybog- wstw
4) I nformacja o otrzymane,] pomocy publicznej w

sin do objhcia pomoac b,y ina dkzti-erl ycnha ppooknroycc idee mmi ni mi

Dzi e@® ud a3 Przeznaczenie
Lp. pomocy’ Podstawa prawda) War t o S| Forma pomoc$ bomocy’

G| | WIN|PF

ObjaSnieni a:

Y'Dzien udzi eilpoddi ad zpioem®B cuyd zi el eni a pomocy wyni kaj Nc
dpodstawaprawnaipodal tytug aktu prawnego stanowi Ncego p
YWartosé otr zyinpaondeaji pwamotcoySI pomocy jako ekwi wal e
lub umowie.

* Forma pomocyi wpi s al formih otrzymanej pomocy, tj . dot
zwol nienie | ub umorzenie z podatku |l ub opgat, ref
® Przeznaczenie otrzymanej pomocy ws k az al , lktzyr k osa@styay obj fite pol
wgospodarstwie rolnym |lub rybogdg-wstwie czy dziaga
Dane osoby upowaUni one|j do podpisania informacj.i

YNi epotrzebne skreSlilil



