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POWIATOWY URZłD PRACY 
ul. Rynek 9, 36-200 Brzozów,  

tel. 013 43 421 37, fax. 013 43 080 70 

e-mail: rzbr@praca.gov.pl 

 

 

 

ééééééééééé                                                             éééééééééééé 

  (pieczňĺ wnioskodawcy)                                                                       / miejscowoŜĺ, data / 

 

 

POWIATOWY URZĄD PRACY  

w BRZOZOWIE  

ul. Rynek 9 

36-200 Brzozów 

 

 

WNIOSEK  

 
o refundację  ze  środków  Funduszu  Pracy kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego 
 

    

Wniosek realizowany na zasadach okreŜlonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z p·Ŧn. zm.) 

oraz rozporzŃdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spoğecznej z dnia 25 lipca 2011r. w sprawie 

dokonywania z Funduszu Pracy refundacji koszt·w wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowiska 

pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu Ŝrodk·w na podjňcie 

dziağalnoŜci gospodarczej (Dz. U. z 2011r., Nr 155 poz. 922).  

 

 

Przed wypełnieniem wniosku należy zapoznać się z „Kryteriami przyznawania refundacji 

kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego 

przez Powiatowy Urząd Pracy w Brzozowie”.  

 

Á Wniosek przed jego złożeniem nie podlega konsultacji merytorycznej, 

Á Wniosek naleŨy wypeğniĺ w spos·b czytelny wpisujŃc treŜĺ w kaŨdym do tego 
wyznaczonym punkcie wniosku. Wszelkie poprawki naleŨy dokonywaĺ poprzez 

skreŜlenie, zaparafowanie i podanie daty dokonania zmiany,  

Á Wniosek naleŨy skğadaĺ na obowiŃzujŃcym druku, 

Á Nie naleŨy modyfikowaĺ i usuwaĺ element·w wniosku, 

Á Wniosek powinien byĺ prawidğowo sporzŃdzony, zğoŨony wraz z kompletem 

wymaganych dokument·w, zszyty lub w inny spos·b trwale poğŃczony 

uniemoŨliwiajŃcy wysuniňcie siň kt·rejkolwiek strony, 

Á ZğoŨony wniosek nie podlega zwrotowi,  

Á Fakt zğoŨenia wniosku nie gwarantuje otrzymania Ŝrodk·w z Funduszu Pracy. 
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I . Dane dotyczące podmiotu
1
, przedszkola, szkoły

2
 lub producenta rolnego

3
: 

 

1. Peğna nazwa wnioskodawcy lub imiň i nazwisko w przypadku osoby fizycznej: 

é..................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................

2. Siedziba i adres lub miejsce zamieszkania i adres: 

......................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

3. Adres korespondencyjny, nr telefonu: 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

4. Miejsce prowadzenia dziağalnoŜci (adres): ................................................................................ 

......................................................................................................................................................... 

 

5. Imiň i nazwisko oraz stanowisko sğuŨbowe osoby upowaŨnionej do reprezentacji 

i podpisania umowy (zgodnie z dokumentem rejestrowym): ééé............................................ 

éééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

6. Dane osoby upowaŨnionej do kontaktu z PUP Brzoz·w: 

a) imiň i nazwisko  ..........................................................................................................................  

b) stanowisko  ......................................................  telefon kontaktowy  ..........................................  

7. Nazwa banku oraz numer rachunku bankowego (firmowy). ......................................................  

 .........................................................................................................................................................  

8. Rodzaj prowadzonej dziağalnoŜci: .............................................................................................. 

......................................................................................................................................................... 

8a) przewaŨajŃcy: é....................................................................................................................... 

8b) zwiŃzany z tworzonym stanowiskiem pracy: éééééééééééééééééé 

éééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

9. REGON (jeŨeli zostağ nadany):................................................................................................... 

10. PKD /w ramach kt·rego podmiot planuje utworzenie stanowiska pracy/: ééééééé.. 

.........................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

11. PESEL (w przypadku osoby fizycznej) éééééééééééééééééééé... 

12. Numer identyfikacji podatkowej NIP: ..................................................................................... 
                                                           
1
 ilekroĺ w niniejszym wniosku mowa jest o podmiocie naleŨy przez to rozumieĺ podmiot prowadzŃcy dziağalnoŜĺ gospodarczŃ, o kt·rym 

mowa w art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 
2
 ilekroĺ w niniejszym wniosku mowa jest o przedszkolu lub szkole naleŨy przez to rozumieĺ niepubliczne przedszkole lub niepublicznŃ 

szkoğň, o kt·rych mowa w ustawie z dnia 07 wrzeŜnia 1991r. o systemie oŜwiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z p·Ŧn. zm.), 
3
 ilekroĺ w niniejszym wniosku mowa jest o producencie rolnym naleŨy przez to rozumieĺ producenta rolnego, o kt·rym mowa w art. 46 ust. 1 

pkt. 1a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 
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13. Forma prawna prowadzonej dziağalnoŜci: éééééé........................................................ 

14. Data rozpoczňcia dziağalnoŜci: ééééé............................................................................. 
/UWAGA: DziağalnoŜĺ musi byĺ prowadzona przez podmiot, w rozumieniu przepis·w o swobodzie dziağalnoŜci gospodarczej, 

przez okres 6 miesiňcy bezpoŜrednio poprzedzajŃcych dzieŒ zğoŨenia wniosku, z tym, Ũe do wskazanego okresu prowadzenia 

dziağalnoŜci gospodarczej nie wlicza siň okresu zawieszenia dziağalnoŜci gospodarczej, a w przypadku przedszkola i szkoğy ï

prowadzeniu dziağalnoŜci na podstawie ustawy z dnia 7 wrzeŜnia 1991r. o systemie oŜwiaty przez okres 6 miesiňcy 

bezpoŜrednio poprzedzajŃcych dzieŒ zğoŨenia wniosku./ 

15. Forma rozliczania siň z Urzňdem Skarbowym éééééééééééééééééé. 

 Stawka procentowa pğaconego podatku: ééééééééééééééééééé 

16. Jestem/nie jestem podatnikiem VAT ééééééééééééééééééééé... 

17. W przypadku prowadzenia przez podmiot, przedszkole, szkoğň lub producenta rolnego 

innych dziağalnoŜci gospodarczych prosimy podaĺ nazwň firmy, nr REGON oraz formň prawnŃ 

dziağalnoŜci gospodarczejéééééé........................................................................................ 

éééééééééééééééééééééééééééééééééééééé

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééé..... 

18. WielkoŜĺ przedsiňbiorcy w rozumieniu ZağŃcznika I RozporzŃdzenia Komisji (WE) 

nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajŃce niekt·re rodzaje pomocy za zgodne 

ze wsp·lnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu (Dz. Urz. UE L 214 

z 09.08.2008r.):*  

Ã Mikroprzedsiębiorstwo ï przedsiňbiorstwo zatrudniajŃce mniej niŨ 10 pracownik·w 

i kt·rego roczny obr·t lub cağkowity bilans roczny nie przekracza 2 milion·w EUR, 

 

Ã Małe przedsiębiorstwo ï przedsiňbiorstwo zatrudniajŃce mniej niŨ 50 pracownik·w 

i kt·rego roczny obr·t lub cağkowity bilans roczny nie przekracza 10 milion·w EUR, 

 

Ã Średnie przedsiębiorstwo - przedsiňbiorstwo zatrudniajŃce mniej 

niŨ 250 pracownik·w i kt·rego roczny obr·t lub cağkowity bilans roczny nie 

przekracza 50 milion·w EUR a/lub cağkowity bilans roczny nie przekracza 

43 milion·w EUR. 

19. OŜwiadczam, Ũe zatrudnienie wg stanu na dzieŒ zğoŨenia wniosku (data zğoŨenia wniosku) 

................................. liczba zatrudnionych og·ğem wynosi ................... os·b, w przeliczeniu 

na peğny wymiar czasu pracy wynosi .......................................................  

20. W okresie 6 miesiňcy bezpoŜrednio poprzedzajŃcych dzieŒ zğoŨenia wniosku 

wnioskodawca zmniejszyğ wymiar czasu pracy z nastňpujŃcŃ liczbŃ 

pracownik·w.....................................   

21. Analiza zatrudnienia w ramach stosunku pracy za okres 6 miesiňcy poprzedzajŃcych 

zğoŨenie wniosku. 

* - zakreŜliĺ wğaŜciwe 
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Lp. 

 

Miesiąc, 

rok 

 

 

Liczba zatrudnionych 

pracowników 

/na podstawie umowy               

o pracň/ 

Liczba zatrudnionych 

pracowników                  
w przeliczeniu na peğny 

wymiar czasu pracy 

Liczba osób, z którymi rozwiązano stosunek pracy 
 

 

Upğyw 

okresu 

zatru ï 

dnienia Ogółem 

Za 

wypowiedzeniem 

dokonanym przez 

Podmiot 

Na mocy 

porozumienia stron 

z inicjatywy 

Podmiotu 

Za 

wypowiedzeniem 

dokonanym przez 

pracownika 

Na mocy 

porozumienia stron 

z inicjatywy 

pracownika 

PrzejŜcie na 

emeryturň lub 

rentň 

Zwolnienie 

z powodu 

ciňŨkiego 

naruszenia 

obowiŃzk·w 

pracowniczych 

(art. 52 Kodeksu 

Pracy) 

1. 

 

 

 

         

 

2. 

 

 

 

         

 

3. 

 

 

 

         

 

4. 

 

 

 

         

 

5. 

 

 

 

         

 

6. 

 

 

 

         

 

SUMA:         

świadom odpowiedzialnoŜci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajanie prawdy (art. 233 k.k.) oŜwiadczam, Ũe dane zawarte ww. tabelce sŃ zgodne z prawdŃ oraz dokumentacja potwierdzajŃca moje dane sŃ do 

wglŃdu w mojej siedzibie. 

...................................................................................................éééééééééééééééé.         

/data, podpis wnioskodawcy  lub  osoby uprawnionej do reprezentowania wnioskodawcy/   
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I I . Wnioskowana kwota refundacji: éé....................................................................................  zł. 

(sğownie zğ.): .......................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 

I II . Liczba wyposażanych lub doposażonych stanowisk pracy dla skierowanych 

bezrobotnych:....................................................................................................................................... 

IV. Dane dotyczące stanowisk pracy na których będą zatrudnione skierowane osoby 

bezrobotne. 

 

A. 

1. Stanowisko / zaw·d: .......................................................................................................................... 

2. Rodzaj pracy, jaka bňdzie wykonywana przez skierowanego bezrobotnego:.................................... 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

3.  Wymagane kwalifikacje  i inne wymagania niezbňdne  do  wykonywania pracy, jakie powinien  

speğniaĺ bezrobotny skierowany przez Powiatowy UrzŃd Pracy w Brzozowie: 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

. .............................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 

4. Przewidywane wynagrodzenie brutto: .............................................................................................. 

5. Miejsce wykonywania pracy (adres):................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 

6. Dane kandydata na refundowane stanowisko pracy (imiň, nazwisko, PESEL) 

éééééééééééééééééééééééééé...ééééééééééééé. 

B. 

1. Stanowisko /zaw·d: ........................................................................................................................... 

2. Rodzaj pracy, jaka bňdzie wykonywana przez skierowanego bezrobotnego:.................................... 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

3. Wymagane kwalifikacje  i inne wymagania niezbňdne  do  wykonywania pracy, jakie powinien  

speğniaĺ bezrobotny skierowany przez Powiatowy UrzŃd Pracy w Brzozowie:   

................................................................................................................................................................

...... ......................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 

4. Przewidywane wynagrodzenie brutto:............................................................................................... 

5. Miejsce wykonywania pracy (adres):................................................................................................. 

é............................................................................................................................................................ 

6. Dane kandydata na refundowane stanowisko pracy (imiň, nazwisko, PESEL) 

ééééééééééééééééééééééééééééééééé.éééé.éé. 

C. 

1.  Stanowisko / zaw·d: ......................................................................................................................... 

2. Rodzaj pracy, jaka bňdzie wykonywana przez skierowanego bezrobotnego:.................................... 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

3. Wymagane kwalifikacje  i inne wymagania niezbňdne  do  wykonywania pracy, jakie powinien  

speğniaĺ bezrobotny skierowany przez Powiatowy UrzŃd Pracy w Brzozowie:  

................................................................................................................................................................

..... ......................................................................................................................................................... 
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4. Przewidywane wynagrodzenie brutto:............................................................................................... 

5. Miejsce wykonywania pracy (adres):................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 

6. Dane kandydata na refundowane stanowisko pracy (imiň, nazwisko, PESEL)  

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé.... 

 

V. Kalkulacja wydatków na wyposażenie lub doposażenie dla poszczególnych stanowisk pracy 

i źródła ich finansowania. 

Refundacja koszt·w zostanie zrealizowana tylko w przypadku wydatk·w niezbňdnych i ŜciŜle 

zwiŃzanych z tworzonym stanowiskiem pracy. 

Minimalna wartość jednostkowa zakupionego środka musi wynosić 100 zł. 

 

Lp. 

 

Wyszczeg·lnienie 

zakup·w/ stanowisko 

 

środki finansowe na utworzenie miejsca pracy 

Refundacja 

ze Ŝrodk·w 

Funduszu 

Pracy 

środki 

wğasne 
Inne Ŧr·dğa* RAZEM: 

A.      

1      

2      

3      

4      

5      

6      

 Razem stanowisko A:     

B.      

1      

2      

3      

4      

5      

6      

 Razem stanowisko B:     

C.      

1      

2      

3      

4      

5      

6      

 Razem stanowisko C:     

 RAZEM  A + B + C:                        

A, B, C - nazwa stanowiska pracy z punktu nr V. 

 

* W przypadku wykazania w tabeli Ŝrodk·w finansowych innych niŨ refundacja ze Ŝrodk·w 

Funduszu Pracy i Ŝrodk·w wğasnych naleŨy wymieniĺ Ŧr·dğa finansowania: 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................

...... ......................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
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VI. Szczegółowa specyfikacja wydatków dotyczących wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 

(dot. zakup·w kt·re bňdŃ podlegaĺ refundacji ze Ŝrodk·w Funduszu Pracy). 

Refundacja koszt·w zostanie zrealizowana tylko w przypadku wydatk·w niezbňdnych i ŜciŜle zwiŃzanych 

z tworzonym stanowiskiem pracy. 

Minimalna wartość jednostkowa zakupionego środka musi wynosić 100 zł. 

Lp. Wyszczeg·lnienie zakup·w/ stanowisko 
Liczba 

szt/kpl 

Cena 

jednostkowa 

 

WartoŜĺ brutto (zğ) 

Planowany 

termin 

zakup·w 

A.     P
o

 p
o

d
p

is
a
n

iu
 u

m
o

w
y 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

 Razem stanowisko A:     

B.     P
o

 p
o

d
p

is
a
n

iu
 u

m
o

w
y 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

 Razem stanowisko B:     

C.     P
o

 p
o

d
p

is
a
n

iu
 u

m
o

w
y 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

 Razem stanowisko C:     

 RAZEM A + B + C:      

A, B, C - nazwa stanowiska pracy z punktu nr V. 

Uwaga:  
Á Zgodnie z § 5 ust. 4 Rozporządzenia MPiPS z dnia 25 lipca 2011r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji 
kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu 
środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz. U. z 2011r. Nr 155, poz. 922), Powiatowy Urząd Pracy przed 
dokonaniem wypłaty refundacji i skierowaniem bezrobotnego stwierdza utworzenie stanowiska pracy, jego wyposażenie 
lub doposażenie.  
Á Zgodnie z § 5 ust. 2 Rozporządzenia MPiPS z dnia 25 lipca 2011r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji 
kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu 
środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz. U. z 2011r. Nr 155, poz. 922), szczegółowa specyfikacja nie może 
zawierać wydatków, na których finansowanie podmiot, przedszkole, szkoła lub producent rolny otrzymał wcześniej środki 
publiczne.  
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VI I . UZASADNIENIE:  (naleŨy uzasadniĺ koniecznoŜĺ poniesienia planowanych wydatk·w 

wyszczeg·lnionych w pkt VII) NaleŨy wykazaĺ koniecznoŜĺ zakupu, opisaĺ spos·b wykorzystania 

go na danym stanowisku pracy. Podaĺ, czy planowany zakup bňdzie dotyczyğ zakupu sprzňtu nowego 

czy używanego. 

$ÏÐÕÓÚÃÚÁ ÓÉö ÍÏŀÌÉ×ÏĢç ÚÁËÕÐÕ ÒÚÅÃÚÙ ÕŀÙ×ÁÎÙÃÈ ×ÙčäÃÚÎÉÅ ÎÁ ÐÏÄÓÔÁ×ÉÅ ÆÁËÔÕÒ 
lub  ÒÁÃÈÕÎËĕ× ÏÄ ÐÏÄÍÉÏÔĕ×ȾÐÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÃĕ×ȟ ËÔĕÒÙÃÈ ÐÒÚÅÄÍÉÏÔȾÚÁËÒÅÓ ÄÚÉÁčÁÌÎÏĢÃÉ ÊÅÓÔ 
Ú×ÉäÚÁÎÙ Ú ÐÒÚÅÄÍÉÏÔÅÍ ÓÐÒÚÅÄÁŀÙ ÐÒÚÙ ÊÅÄÎÏÓÔËÏ×ÅÊ Ë×ÏÃÉÅ ÚÁËÕÐÕ ×ÙÎÏÓÚäÃÅÊ ÃÏ ÎÁÊÍÎÉÅÊ 

υ ÔÙĢȢ ÚčȢ 

A. 

Poz. 1: .................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................  

Poz. 2:  ................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................  

Poz. 3: .................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................  

Poz. 4:  ................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

Poz. 5:  ................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

Poz. 6: .................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

B. 

Poz. 1: .................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

Poz. 2:  ................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

Poz. 3: .................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

Poz. 4:  ................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 
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Poz. 5:  .................................................................................................................................................. 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

Poz. 6: .................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

C. 

Poz. 1: .................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................  

Poz. 2:  ................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

Poz. 3: .................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

Poz. 4:  ................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

Poz. 5:  ................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

Poz. 6: .................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

VIII . Przedmiot dziağalnoŜci (opis w zaleŨnoŜci od okreŜlonego niŨej profilu): 
¶ branŨa, gğ·wne produkty, opis rynku na jakim dziağa podmiot, planowane kierunki rozwoju (w przypadku podmiotu 

prowadzŃcego dziağalnoŜĺ gospodarczŃ); 

¶ wielkoŜĺ plac·wki, iloŜĺ grup, kategorie wiekowe, warunki i tryb przyjmowania uczni·w, profil ksztağcenia, moŨliwoŜci 

rozwojowe (dotyczy niepublicznych przedszkoli i szk·ğ); 

¶ wielkoŜĺ gospodarstwa, profil produkcji, wielkoŜĺ produkcji, moŨliwoŜci rozwojowe (dotyczy producenta rolnego): 

 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................
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IX. Jako zabezpieczenie zwrotu środków (w przypadku naruszenia warunk·w umowy 

o refundacje koszt·w wyposaŨenia / doposaŨenia stanowiska pracy z Funduszu Pracy  proponuję: 

 

......................................................................................................................................................... 
/porňczenie, weksel z porňczeniem wekslowym (aval), gwarancja bankowa, blokada rachunku bankowego, 

akt notarialny o poddaniu siň egzekucji przez dğuŨnika/ 

 
/UWAGA: Akceptacja formy zabezpieczenia naleŨy do starosty, kt·ry jednoczeŜnie czuwa nad poprawnoŜciŃ              

jej  ustanowienia. W szczeg·lnie uzasadnionych przypadkach, starosta moŨe wskazaĺ inny, wynikajŃcy z w/w katalogu, 

spos·b zabezpieczenia uwzglňdniajŃcy m. in. wysokoŜĺ przyznanych Ŝrodk·w czy teŨ moŨliwoŜĺ ich ewentualnego 

zwrotu./ 

Oświadczam, pod rygorem odpowiedzialności karnej za fałszywe zeznania, zgodnie z art. 233 

§ 1 Kodeksu karnego, który brzmi: „Kto składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu 

sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja 

prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do 3 lat”, że informacje podane w niniejszym wniosku 

są zgodne z prawdą. 

 

................................................................................................... ééééé.             ................................. 

/podpis wnioskodawcy  lub  osoby  uprawnionej do reprezentowania         /miejscowoŜĺ, data/ 

wnioskodawcy/   

 

X. Wymagane załączniki: 

 

Uwaga:  wymienione  załączniki stanowią  komplet  wniosku. 

 

DLA PODMIOTÓW: 
1) OŜwiadczenie wnioskodawcy stanowiŃce zağŃcznik do niniejszego wniosku ï ZağŃcznik nr 1; 

2) Dokument potwierdzajŃcy wpis do ewidencji dziağalnoŜci gospodarczej w formie wydruku ze strony internetowej 

CEIDG (http://prod.ceidg.gov.pl lub http://firma.gov.pl) z adnotacjŃ podmiotu lub osoby uprawnionej 

do reprezentacji o aktualnoŜci danych w nim zawartych na dzieŒ zğoŨenia wniosku; 

3) Kserokopia dokumentu potwierdzajŃcego numer konta bankowego podmiotu; 

4) Dokumenty potwierdzajŃce prawo do uŨytkowania miejsca, w kt·rych zostanŃ utworzone miejsca pracy, 

np. umowň najmu, dzierŨawy, akt wğasnoŜci (w przypadku gdy nie wynika ono z dokumentacji rejestrowej ï  KRS); 

5) W przypadku Wnioskodawc·w podlegajŃcych wpisowi do KRS, kserokopiň dokumentu rejestrowego wydanego 

przez SŃd nie wczeŜniej niŨ 3 miesiŃce przed dniem zğoŨenia wniosku; 

6) Inne dokumenty potwierdzajŃce formň prawnŃ istnienia Wnioskodawcy np. umowa sp·ğki cywilnej, akt notarialny, 

koncesja itp.;  

7) Zgğoszenie krajowej oferty pracy ï naleŨy wypeğniĺ dla kaŨdego wnioskowanego stanowiska pracy indywidualnie 

ï ZağŃcznik nr 8; 

8) W przypadku otrzymania pomocy de minimis, wszystkie zaŜwiadczenia potwierdzajŃce otrzymanie tej pomocy, 

jakie otrzymağ w roku, w kt·rym ubiega siň o pomoc, oraz w ciŃgu 2  poprzedzajŃcych go lat, albo oŜwiadczenie 

o wielkoŜci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie - ZağŃcznik nr 4; 

9) W przypadku otrzymania pomocy de minimis w rolnictwie lub ryboğ·wstwie, wszystkie zaŜwiadczenia 

potwierdzajŃce otrzymanie tej pomocy, jakie otrzymağ w roku, w kt·rym ubiega siň o pomoc, oraz w ciŃgu 

2 poprzedzajŃcych go lat (lat obrotowych w przypadku pomocy de minimis w rolnictwie), albo oŜwiadczenie 

o wielkoŜci pomocy de minimis w rolnictwie lub ryboğ·wstwie otrzymanej w tym okresie - ZağŃcznik nr 5; 

10) W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy de minimis, w tym takŨe pomoc de minimis w rolnictwie 

lub ryboğ·wstwie ï oŜwiadczenie wnioskodawcy ï zağŃcznik nr 6; 

11) W przypadku, gdy otrzymano innŃ pomoc publicznŃ, informacje niezbňdne do udzielenia pomocy de minimis, 

dotyczŃce w szczeg·lnoŜci podmiotu i prowadzonej przez niego dziağalnoŜci gospodarczej oraz wielkoŜci 

i przeznaczenia pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych samych koszt·w kwalifikujŃcych siň 

do objňcia pomocŃ na pokrycie, kt·rych ma byĺ przeznaczona pomoc de minimis i pomoc de minimis w rolnictwie 

lub ryboğ·wstwie;   

12) W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy publicznej odniesieniu do tych samych koszt·w kwalifikujŃcych -

Ŝwiadczenie Wnioskodawcy ï zağŃcznik nr 7;  

13) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu siň o pomoc de minimis w oparciu o rozporzŃdzenie Rady 

Ministr·w z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajŃcy 

siň o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010r. Nr 53, poz. 311) ï ZağŃcznik nr 9; 
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14) Formularz informacji przedstawianych przez Wnioskodawcň w oparciu o RozporzŃdzenie Rady Ministr·w z dnia 
11 czerwca 2010 r. w sprawie informacji skğadanych przez podmioty ubiegające się o pomoc de minimis 

w rolnictwie lub rybołówstwie. (Dz. U. Nr 121 poz. 810). Uwaga! W przypadku, gdy podmiot prowadzŃcy 

dziağalnoŜĺ gospodarczŃ nie wnioskuje o pomoc de minimis w rolnictwie lub ryboğ·wstwie, nie wypeğnia tego 

formularza ï ZağŃcznik nr 10;   

15) Dokumenty pozwalajŃce oceniĺ sytuacjň finansowŃ podmiotu za okres 3 ostatnich lat obrotowych, tj. w przypadku 

przedsiňbiorc·w, do kt·rych stosuje siň przepisy o rachunkowoŜci uwierzytelnione kserokopie peğnych sprawozdaŒ 

finansowych lub w przypadku pozostağych podmiot·w inne dokumenty (np. uwierzytelnione kserokopie rozliczeŒ 

z Urzňdem Skarbowym ï PIT 36, PIT-36L). W przypadku przedsiňbiorcy dziağajŃcego przez okres kr·tszy niŨ dwa 

lata naleŨy przedstawiĺ dokumenty za okres prowadzenia dziağalnoŜci gospodarczej;  

16) Peğnomocnictwo do reprezentowania wnioskodawcy ï peğnomocnictwo nie jest wymagane, jeŨeli osoba 

podpisujŃca wniosek jest upowaŨniona z imienia i nazwiska do reprezentowania Pracodawcy w odnoŜnym 

dokumencie rejestracyjnym. 

 

 

DLA  PRODUCENTÓW  ROLNYCH 
1) OŜwiadczenie wnioskodawcy stanowiŃce zağŃcznik do niniejszego wniosku ï ZağŃcznik nr 2; 

2) Dokument poŜwiadczajŃcy formň prawnŃ istnienia wnioskodawcy, 

3) W przypadku wnioskodawc·w podlegajŃcych wpisowi do KRS, kserokopiň dokumentu rejestrowego wydanego 

przez SŃd nie wczeŜniej niŨ 3 miesiŃce przed dniem zğoŨenia wniosku; 

4) Inne dokumenty potwierdzajŃce formň prawnŃ istnienia wnioskodawcy np. umowy sp·ğek cywilnych, 

akt notarialny, koncesja itp.;  

5) Kserokopia dokumentu potwierdzajŃcego numer konta bankowego podmiotu; 

6) Dokumenty potwierdzajŃce prawo do uŨytkowania miejsca, w kt·rych zostanŃ utworzone miejsca pracy, 

np. umowň najmu, dzierŨawy, akt wğasnoŜci (w przypadku gdy nie wynika ono z dokumentacji rejestrowej ï KRS); 

7) Dokumenty potwierdzajŃce posiadanie gospodarstwa rolnego w rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984r. 

o podatku rolnym np. decyzja (nakaz pğatniczy) wydana przez W·jta/Burmistrza w sprawie wymiaru podatku 

rolnego lub zaŜwiadczenie Urzňdu Miasta lub Gminy; 

8) Dokumenty potwierdzajŃce prowadzenie dziağu specjalnego produkcji rolnej, o kt·rym mowa w ustawie z dnia 
26 lipca o podatku dochodowym od os·b fizycznych lub ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym 

od os·b prawnych (np. deklaracja wymiaru zaliczek podatku dochodowego od dochod·w z dziağ·w specjalnych 

produkcji rolnej ï PIT-6, decyzja ustalajŃca wysokoŜĺ zaliczek na podatek z dziağ·w specjalnych produkcji rolnej 

wydana przez urzŃd skarbowy i inne); 

9) Dokumenty potwierdzajŃce zatrudnienie w okresie ostatnich 6 miesiňcy przed dniem zğoŨenia wniosku, w kaŨdym 
miesiŃcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy w peğnym wymiarze czasu pracy oraz dokumenty 

potwierdzajŃce jego ubezpieczenie (np. raport ZUS RCA, zaŜwiadczenie z ZUS i inne); 

10) Zgğoszenie krajowej oferty pracy ï naleŨy wypeğniĺ dla kaŨdego wnioskowanego stanowiska pracy indywidualnie 

ï ZağŃcznik nr 8; 

11) W przypadku otrzymania pomocy de minimis, wszystkie zaŜwiadczenia potwierdzajŃce otrzymanie tej pomocy, 

jakie otrzymağ w roku, w kt·rym ubiega siň o pomoc, oraz w ciŃgu 2  poprzedzajŃcych go lat, albo oŜwiadczenie 

o wielkoŜci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie - ZağŃcznik nr 4; 

12) W przypadku otrzymania pomocy de minimis w rolnictwie lub ryboğ·wstwie, wszystkie zaŜwiadczenia 

potwierdzajŃce otrzymanie tej pomocy, jakie otrzymağ w roku, w kt·rym ubiega siň o pomoc, oraz w ciŃgu 

2 poprzedzajŃcych go lat (lat obrotowych w przypadku pomocy de minimis w rolnictwie), albo oŜwiadczenie 

o wielkoŜci pomocy de minimis w rolnictwie lub ryboğ·wstwie otrzymanej w tym okresie - ZağŃcznik nr 5; 

13) W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy de minimis, w tym takŨe pomoc de minimis w rolnictwie 

lub ryboğ·wstwie ï oŜwiadczenie wnioskodawcy ï zağŃcznik nr 6; 

14) W przypadku, gdy otrzymano innŃ pomoc publicznŃ, informacje niezbňdne do udzielenia pomocy de minimis, 
dotyczŃce w szczeg·lnoŜci podmiotu i prowadzonej przez niego dziağalnoŜci gospodarczej oraz wielkoŜci 

i przeznaczenia pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych samych koszt·w kwalifikujŃcych siň 

do objňcia pomocŃ na pokrycie, kt·rych ma byĺ przeznaczona pomoc de minimis i pomoc de minimis w rolnictwie 

lub ryboğ·wstwie;   

15) W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy publicznej odniesieniu do tych samych koszt·w kwalifikujŃcych - 

oŜwiadczenie Wnioskodawcy ï zağŃcznik nr 7; 

16) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu siň o pomoc de minimis w oparciu o rozporzŃdzenie Rady 

Ministr·w z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajŃcy siň 

o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010r. Nr 53, poz. 311) ï ZağŃcznik nr 9; 

17) Formularz informacji przedstawianych przez Wnioskodawcň w oparciu o RozporzŃdzenie Rady Ministr·w z dnia 

11 czerwca 2010 r. w sprawie informacji skğadanych przez podmioty ubiegające się o pomoc de minimis 

w rolnictwie lub rybołówstwie (Dz. U. Nr 121 poz. 810) ï ZağŃcznik nr 10; 

18) Dokumenty pozwalajŃce oceniĺ sytuacjň finansowŃ podmiotu za okres 3 ostatnich lat obrotowych, tj. w przypadku 

przedsiňbiorc·w, do kt·rych stosuje siň przepisy o rachunkowoŜci uwierzytelnione kserokopie peğnych sprawozdaŒ 

finansowych lub w przypadku pozostağych podmiot·w inne dokumenty (np. uwierzytelnione kserokopie rozliczeŒ 
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z Urzňdem Skarbowym ï PIT 36, PIT-36L). W przypadku przedsiňbiorcy dziağajŃcego przez okres kr·tszy niŨ dwa 

lata naleŨy przedstawiĺ dokumenty za okres prowadzenia dziağalnoŜci gospodarczej;  

19) Peğnomocnictwo do reprezentowania wnioskodawcy ï peğnomocnictwo nie jest wymagane, jeŨeli osoba 

podpisujŃca wniosek jest upowaŨniona z imienia i nazwiska do reprezentowania Pracodawcy w odnoŜnym 

dokumencie rejestracyjnym. 
 

 

DLA  PRZEDSZKOLA  LUB  SZKOŁY 
1) OŜwiadczenie wnioskodawcy stanowiŃce zağŃcznik do niniejszego wniosku ï ZağŃcznik nr 3; 

2) Kserokopiň statutu szkoğy lub przedszkola z adnotacjŃ Wnioskodawcy lub osoby uprawnionej do reprezentacji 

o aktualnoŜci danych w nim zawartych na dzieŒ zğoŨenia wniosku; 

3) Kserokopiň dokumentu potwierdzajŃcego formň prawnŃ istnienia Wnioskodawcy - zaŜwiadczenie o wpisie 

do ewidencji szk·ğ i plac·wek niepublicznych ï wydane nie wczeŜniej niŨ 3 miesiŃce przed dniem zğoŨenia 

wniosku, a w przypadku podmiot·w prowadzŃcych zar·wno dziağalnoŜĺ edukacyjnŃ na podstawie ustawy 

o systemie oŜwiaty, jak i dziağalnoŜĺ komercyjnŃ dodatkowo dokument potwierdzajŃcy wpis do ewidencji 

dziağalnoŜci gospodarczej w formie wydruku ze strony internetowej CEIDG (http://prod.ceidg.gov.pl 

lub http://firma.gov.pl) z adnotacjŃ Wnioskodawcy lub osoby uprawnionej do reprezentacji o aktualnoŜci danych 

w nim zawartych na dzieŒ zğoŨenia wniosku;  

4) W przypadku podmiot·w prowadzŃcych zar·wno dziağalnoŜĺ edukacyjnŃ na podstawie ustawy o systemie oŜwiaty, 

jak i dziağalnoŜĺ komercyjnŃ a podlegajŃcych wpisowi do KRS, dodatkowo kserokopiň dokumentu rejestrowego 

wydanego przez SŃd nie wczeŜniej niŨ 3 miesiŃce przed dniem zğoŨenia wniosku; 

5) Inne dokumenty potwierdzajŃce formň prawnŃ istnienia Wnioskodawcy np. umowy sp·ğek cywilnych; 

6) Dokumenty potwierdzajŃce prawo do uŨytkowania miejsca, w kt·rych zostanŃ utworzone miejsca pracy, 

np. umowň najmu, dzierŨawy, akt wğasnoŜci (w przypadku gdy nie wynika ono z dokumentacji rejestrowej ï EDG, 

KRS); 

7) Zgğoszenie krajowej oferty pracy ï naleŨy wypeğniĺ dla kaŨdego wnioskowanego stanowiska pracy indywidualnie 

ï ZağŃcznik nr 8; 

8) W przypadku otrzymania pomocy de minimis, wszystkie zaŜwiadczenia potwierdzajŃce otrzymanie tej pomocy, 

jakie otrzymağ w roku, w kt·rym ubiega siň o pomoc, oraz w ciŃgu 2  poprzedzajŃcych go lat, albo oŜwiadczenie 

o wielkoŜci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie - ZağŃcznik nr 4; 

9) W przypadku otrzymania pomocy de minimis w rolnictwie lub ryboğ·wstwie, wszystkie zaŜwiadczenia 

potwierdzajŃce otrzymanie tej pomocy, jakie otrzymağ w roku, w kt·rym ubiega siň o pomoc, oraz w ciŃgu 

2 poprzedzajŃcych go lat (lat obrotowych w przypadku pomocy de minimis w rolnictwie), albo oŜwiadczenie 

o wielkoŜci pomocy de minimis w rolnictwie lub ryboğ·wstwie otrzymanej w tym okresie - ZağŃcznik nr 5; 

10) W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy de minimis, w tym takŨe pomoc de minimis w rolnictwie 

lub ryboğ·wstwie ï oŜwiadczenie wnioskodawcy ï zağŃcznik nr 6. 

11) W przypadku, gdy otrzymano innŃ pomoc publicznŃ, informacje niezbňdne do udzielenia pomocy de minimis, 

dotyczŃce w szczeg·lnoŜci podmiotu i prowadzonej przez niego dziağalnoŜci gospodarczej oraz wielkoŜci 

i przeznaczenia pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych samych koszt·w kwalifikujŃcych 

siň do objňcia pomocŃ na pokrycie, kt·rych ma byĺ przeznaczona pomoc de minimis i pomoc de minimis 

w rolnictwie lub ryboğ·wstwie;   

12) W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy publicznej odniesieniu do tych samych koszt·w kwalifikujŃcych - 

oŜwiadczenie Wnioskodawcy ï zağŃcznik nr 7;  

13) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu siň o pomoc de minimis w oparciu o rozporzŃdzenie Rady 

Ministr·w z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajŃcy siň 

o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010r. Nr 53, poz. 311) ï ZağŃcznik nr 9; 

14) Dokumenty pozwalajŃce oceniĺ sytuacjň finansowŃ podmiotu za okres 3 ostatnich lat obrotowych, tj. w przypadku 

przedsiňbiorc·w, do kt·rych stosuje siň przepisy o rachunkowoŜci uwierzytelnione kserokopie peğnych sprawozdaŒ 

finansowych lub w przypadku pozostağych podmiot·w inne dokumenty (np. uwierzytelnione kserokopie rozliczeŒ 

z Urzňdem Skarbowym ï PIT 36, PIT-36L). W przypadku przedsiňbiorcy dziağajŃcego przez okres kr·tszy niŨ dwa 

lata naleŨy przedstawiĺ dokumenty za okres prowadzenia dziağalnoŜci gospodarczej;  

15) Peğnomocnictwo do reprezentowania wnioskodawcy ï peğnomocnictwo nie jest wymagane, jeŨeli osoba 

podpisujŃca wniosek jest upowaŨniona z imienia i nazwiska do reprezentowania Pracodawcy w odnoŜnym 

dokumencie rejestracyjnym. 
 

 
Kserokopie składanych dokumentów wnioskodawca wykonuje we własnym zakresie i potwierdza za zgodność 

z oryginałem, natomiast w razie konieczności jest zobowiązany przedłożyć do wglądu oryginały przedmiotowych 

dokumentów na każde życzenie Urzędu. 

 

Wnioski o refundacjň koszt·w wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego 

dostňpne sŃ do pobrania  na stronie internetowej:  www.pup-brzozow.pl 

http://prod.ceidg.gov.pl/
http://www.pup-brzozow.pl/
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ADNOTACJE  

Powiatowego Urzędu Pracy w Brzozowie 
(wypełnia pracownik PUP) 

 

 

 

Opinia Komisji ds. Rozpatrywania Wniosków  
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éééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé 

 

 

 

 

                   Podpisy Członków Komisji: 

ééééééééééé... 

ééééééééééé... 

ééééééééééé... 

 

Brzoz·w, dnia ééééééééééé.. 
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Załącznik nr 1 

 

OŚWIADCZENIE PODMIOTU  

ubiegającego się o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy  

dla skierowanego bezrobotnego 

 

Stosownie do art. 75 Ä 2 k. p. a., pouczony(a) o odpowiedzialnoŜci karnej za skğadanie fağszywych 

zeznaŒ, wynikajŃcej z art. 233 Ä 1 Kodeksu Karnego
1
, w imieniu swoim lub podmiotu, kt·ry 

reprezentujň oŜwiadczam, Ũe: 
 

* niewġaŢciwe skreŢliļ 
 
 

1. nie zmniejszyłem/zmniejszyłem*  wymiar czasu pracy pracownika 

i  nie rozwiązałem/rozwiązałem*  stosunku pracy z pracownikiem drodze wypowiedzenia 

dokonanego przez podmiot, przedszkole lub szkoğň bŃdŦ na mocy porozumienia stron 

z przyczyn niedotyczŃcych pracownik·w w okresie 6 miesiňcy bezpoŜrednio 

poprzedzajŃcych dzieŒ zğoŨenia wniosku oraz w okresie od dnia zğoŨenia wniosku do dnia 

otrzymania refundacj i;  

 

2. prowadzę/nie prowadzę* dziağalnoŜĺ gospodarczŃ, w rozumieniu przepis·w o swobodzie dziağalnoŜci 

gospodarczej, przez okres 6 miesiňcy bezpoŜrednio poprzedzajŃcych dzieŒ zğoŨenia wniosku, z tym 

Ũe do wskazanego okresu prowadzenia dziağalnoŜci gospodarczej nie wlicza siň  okresu zawieszenia dziağalnoŜci 

gospodarczej; 

 

3. prowadzę/nie prowadzę* dziağalnoŜĺ gospodarczŃ w rozumieniu prawa unijnego
2
; 

 

4. nie zalegam/zalegam* w dniu zğoŨenia wniosku z wypğacaniem wynagrodzeŒ pracownikom oraz 

z opğacaniem naleŨnych skğadek na ubezpieczenia spoğeczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz 

Gwarantowanych świadczeŒ Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;  

 

5. nie zalegam/za legam* w dniu zğoŨenia wniosku z opğacaniem innych danin publicznych; 

 

6. nie posiadam/posiadam* w dniu zğoŨenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowiŃzaŒ 

cywilnoprawnych; 

 

7. nie byłem karany/byłem karany* w okresie 2 lat przed dniem zğoŨenia wniosku za przestňpstwo 

przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, 

poz. 553 z p·Ŧn. zm.) lub ustawy z dnia 28 paŦdziernika 2002r. o odpowiedzialnoŜci podmiot·w zbiorowych 

za czyny zabronione pod groŦbŃ kary (Dz. U. Nr 197, poz. 1661, z p·Ŧn. zm.); 

 

8. nie znajduję się/znajduję się* w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu Komunikatu Komisji ï 

Wytyczne wsp·lnotowe dotyczŃce pomocy paŒstwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagroŨonych 

przedsiňbiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.2004, str. 2) w zwiŃzku z komunikatem Komisji dotyczŃcym 

przedğuŨenia okresu waŨnoŜci Wytycznych wsp·lnotowych dotyczŃcych pomocy paŒstwa w celu ratowania 

i restrukturyzacji zagroŨonych przedsiňbiorstw (Dz. Urz. UE C 156 z 09.07.2009, str. 3); 

 

9. przyjmuje do wiadomości, Ũe Powiatowy UrzŃd Pracy nie moŨe zrefundowaĺ wydatk·w, na kt·rych 

finansowanie podmiot otrzymağ wczeŜniej Ŝrodki publiczne; 

 

10. sporządzam/nie sporządzam* sprawozdania finansowe zgodnie z przepisami o rachunkowoŜci (w przypadku, 

gdy podmiot sporzŃdza ww. sprawozdania naleŨy przedğoŨyĺ do Powiatowego Urzňdu Pracy w Brzozowie 

ich uwierzytelnione kserokopie za okres ostatnich 3 lat obrotowych); 

 
                                                           
1 art. 233 Ä 1 Kodeksu Karnego: ĂKto, skğadajŃc zeznanie majŃce sğuŨyĺ za dow·d w postňpowaniu sŃdowym lub innym 

postňpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdň lub zatajŃ prawdň, podlega karze pozbawienia wolnoŜci 

do lat 3ò 
2
 za przedsiňbiorstwo w rozumieniu wsp·lnotowego prawa konkurencji uznaje siň kaŨdŃ jednostkň prowadzŃcŃ dziağalnoŜĺ 

gospodarczŃ, niezaleŨnie od statusu prawnego i sposobu finansowania (orzeczenie ETS z dnia 21.09.1999r. w sprawie Albany                 

C-67/96), jednoczeŜnie za dziağalnoŜĺ gospodarczŃ rozumie siň dziağalnoŜĺ polegajŃca na oferowaniu towar·w i usğug na danym 

rynku (orzeczenie ETS z dnia 18.06.1998r. w sprawie ĂKomisja vs. Wğochyò C-35/96). 
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11. przysługuje/nie przysługuje* mi prawo do obniŨenia kwoty podatku naleŨnego o kwotň podatku naliczonego 

zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego zgodnie z ustawŃ z dnia 

11 marca 2004 r. o podatku od towar·w i usğug; 

 

12. przyjmuje do wiadomości, Ũe Powiatowy UrzŃd Pracy nie dokona refundacji, w przypadku gdy podmiot 

zmniejszy wymiar czasu pracy pracownika lub rozwiŃŨe stosunek pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia 

dokonanego przez podmiot bŃdŦ na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczŃcych pracownik·w, w okresie 

od dnia zğoŨenia wniosku do dnia otrzymania refundacji;  

 

13. zapoznałem siň z treŜciŃ kryteri·w na podstawie kt·rych PUP w Brzozowie przyznaje refundacjň koszt·w 

wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego; 
 
14. spełniam/nie spełniam*  warunki rozporzŃdzenia Ministra Pracy i Polityki Spoğecznej  z dnia 25 lipca 2011r. 

w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji koszt·w wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowiska pracy dla 

skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu Ŝrodk·w na podjecie dziağalnoŜci gospodarczej (Dz. 

U. z 2011r. Nr 155, poz. 922); 

 
15. zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. 

Nr 101, poz. 926 z p·Ŧn. zm.), wyraŨam zgodň na przetwarzanie, udostňpnianie i archiwizowanie przez Powiatowy 

UrzŃd Pracy w Brzozowie informacji zamieszczonych w niniejszym wniosku, stanowiŃcych dane osobowe oraz 

informacji o umowie, kt·rej wniosek dotyczy. JednoczeŜnie przyjmujň do wiadomoŜci, Ũe podanie przeze mnie 

danych jest dobrowolne i Ũe przysğuguje mi prawo wglŃdu do moich danych i ich poprawiania; 

 

16. zobowiązuję siň do zğoŨenia w dniu podpisania umowy oŜwiadczenia o uzyskanej pomocy publicznej oraz pomocy 

de minimis, jeŨeli w okresie od dnia zğoŨenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzňdem Pracy 

w Brzozowie otrzymam pomoc publicznŃ lub pomoc de minimis; 

 

17. przyjmuję do wiadomości, Ũe powiatowy urzŃd pracy nie moŨe przyjŃĺ ofert pracy (stanowiŃcej zağŃcznik 

nr 8 niniejszego wniosku), o ile pracodawca zawarğ w ofercie pracy wymagania, kt·re naruszajŃ zasadň r·wnego 

traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepis·w prawa pracy i mogŃ dyskryminowaĺ kandydat·w do pracy, 

w szczeg·lnoŜci ze wzglňdu na pğeĺ, wiek, niepeğnosprawnoŜĺ, rasň, religiň, narodowoŜĺ, przekonania polityczne, 

przynaleŨnoŜĺ zwiŃzkowŃ, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacjň seksualnŃ, a takŨe gdy przedmiotowa 

oferta zostağa w tym samym czasie zgğoszona do realizacji do innego pup na terenie kraju. 

 

 

świadomy(a), iŨ zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 Kodeksu karnego 

podlega karze pozbawienia wolnoŜci do lat 3 oŜwiadczam, Ũe dane zawarte w niniejszym wniosku 

sŃ zgodne z prawdŃ. 

 

 

 
................................................................................................... éééé.       ................................. 

/podpis podmiotu lub osoby uprawnionej do reprezentowania tego podmiotu/                     /miejscowoŜĺ, data/ 

 

 

Wymienione wyżej załączniki są niezbędne do rozpatrzenia wniosku.  

Podmiot składający wniosek niekompletny lub nie zawierający pełnych informacj i jest wzywany pisemnie 

do uzupełnienia braków. Wniosek nie uzupełniony i nie spełniający kryteriów formalnych rozpatrywany 

jest negatywnie bez poddawania dalszej ocenie merytorycznej. 
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Załącznik nr 2 

 

OŚWIADCZENIE  PRODUCENTA  ROLNEGO 

 

ubiegającego się o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy  

dla skierowanego bezrobotnego 

 

 

Stosownie do art. 75 Ä 2 k. p. a., pouczony(a) o odpowiedzialnoŜci karnej za skğadanie fağszywych 

zeznaŒ, wynikajŃcej z art. 233 Ä 1 Kodeksu Karnego
1
, w imieniu swoim lub producenta rolnego, 

kt·rego reprezentujň oŜwiadczam, Ũe: 
 

* niewġaŢciwe skreŢliļ 
 

 
1. nie zmniejszyłem/zmniejszyłem*  wymiar czasu pracy pracownika 

i  nie rozwiązałem/rozwiązałem*  stosunku pracy z pracownikiem drodze wypowiedzenia 

dokonanego przez podmiot, przedszkole lub szkoğň bŃdŦ na mocy porozumienia stron 

z przyczyn niedotyczŃcych pracownik·w w okresie 6 miesiňcy bezpoŜrednio 

poprzedzajŃcych dzieŒ zğoŨenia wniosku oraz w okresie od dnia zğoŨenia wniosku do dnia 

otrzymania refundacj i;  

 

2. nie zalegam/zalegam* w dniu zğoŨenia wniosku z wypğacaniem wynagrodzeŒ pracownikom oraz 

z opğacaniem naleŨnych skğadek na ubezpieczenia spoğeczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz 

Gwarantowanych świadczeŒ Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;  

 

3. nie zalegam/za legam* w dniu zğoŨenia wniosku z opğacaniem innych danin publicznych; 

 

4. nie posiadam/posiadam* w dniu zğoŨenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowiŃzaŒ 

cywilnoprawnych; 

 

5. nie byłem karany/byłem karany* w okresie 2 lat przed dniem zğoŨenia wniosku za przestňpstwo 

przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, 

poz. 553 z p·Ŧn. zm.) lub ustawy z dnia 28 paŦdziernika 2002r. o odpowiedzialnoŜci podmiot·w zbiorowych 

za czyny zabronione pod groŦbŃ kary (Dz. U. Nr 197, poz. 1661, z p·Ŧn. zm.); 

 

6. prowadzę/nie prowadzę* dziağalnoŜĺ gospodarczŃ w rozumieniu prawa unijnego
2
; 

 

7. nie znajduję się/znajduję się* w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu Komunikatu Komisji ï 

Wytyczne wsp·lnotowe dotyczŃce pomocy paŒstwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagroŨonych 

przedsiňbiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.2004, str. 2)
3
 w zwiŃzku z komunikatem Komisji dotyczŃcym 

                                                           
1 art. 233 Ä 1 Kodeksu Karnego: ĂKto, skğadajŃc zeznanie majŃce sğuŨyĺ za dow·d w postňpowaniu sŃdowym lub innym 

postňpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdň lub zatajŃ prawdň, podlega karze pozbawienia wolnoŜci 

do lat  3ò 
2
 za przedsiňbiorstwo w rozumieniu wsp·lnotowego prawa konkurencji uznaje siň kaŨdŃ jednostkň prowadzŃcŃ dziağalnoŜĺ 

gospodarczŃ, niezaleŨnie od statusu prawnego i sposobu finansowania (orzeczenie ETS z dnia 21.09.1999r. w sprawie Albany                 

C-67/96), jednoczeŜnie za dziağalnoŜĺ gospodarczŃ rozumie siň dziağalnoŜĺ polegajŃca na oferowaniu towar·w i usğug na danym 

rynku (orzeczenie ETS z dnia 18.06.1998r. w sprawie ĂKomisja vs. Wğochyò C-35/96). 

 
į POJŇCIE PRZEDSIŇBIORSTWA W TRUDNEJ SYTUACJI EKONOMICZNEJ (PRZEDSIŇBIORSTWO ZAGROŧONE) 

Komisja uwaŨa przedsiňbiorstwo za zagroŨone, jeŨeli ani przy pomocy Ŝrodk·w wğasnych, ani Ŝrodk·w, kt·re mogğoby uzyskaĺ 

od wğaŜcicieli/akcjonariuszy lub wierzycieli, nie jest ono w stanie powstrzymaĺ strat, kt·re bez zewnňtrznej interwencji wğadz 

publicznych prawie na pewno doprowadzŃ to przedsiňbiorstwo do znikniňcia z rynku w perspektywie kr·tko- lub Ŝrednioterminowej. 

Do cel·w niniejszych wytycznych, z zasady i niezaleŨnie od wielkoŜci przedsiňbiorstwa, jest ono w szczeg·lnoŜci uznane za 

zagroŨone w nastňpujŃcych okolicznoŜciach: 

1. W przypadku sp·ğki z ograniczonŃ odpowiedzialnoŜciŃ przedsiňbiorstwo uwaŨa siň za zagroŨone, jeŨeli ponad połowa 

jej zarejestrowanego kapitağu zostağa utracona,  w tym ponad jedna czwarta tego kapitağu w okresie poprzedzajŃcych 

12 miesięcy, lub  

2. W przypadku sp·ğki, kt·rej przynajmniej niekt·rzy czğonkowie sŃ w spos·b nieograniczony odpowiedzialni za dğugi 

sp·ğki przedsiňbiorstwo uwaŨa siň za zagroŨone, jeŨeli ponad połowa jej kapitağu wedğug sprawozdania finansowego 

zostağa utracona, w tym ponad jedna czwarta w okresie poprzedzajŃcych 12 miesięcy, lub 

3. NiezaleŨnie od rodzaju sp·ğki przedsiňbiorstwo uwaŨa siň za zagroŨone, jeŨeli speğnia ono kryteria w prawie krajowym 

w zakresie podlegania zbiorowej procedurze upadłościowej (w Polsce procedurň tň reguluje ustawa z dnia 28. 02. 2003r. 

Prawo upadğoŜciowe i naprawcze), 
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przedğuŨenia okresu waŨnoŜci Wytycznych wsp·lnotowych dotyczŃcych pomocy paŒstwa w celu ratowania 

i restrukturyzacji zagroŨonych przedsiňbiorstw (Dz. Urz. UE C 156 z 09.07.2009, str. 3); 

 

8. nie posiadam/posiadam* gospodarstwa rolnego w rozumieniu przepis·w o podatku rolnym przez okres 

co najmniej 6 miesiňcy przed dniem zğoŨenia wniosku; 

 

9. prowadzę/nie prowadzę* dziağ specjalny produkcji rolnej w rozumieniu przepis·w o podatku dochodowym 

od os·b fizycznych lub przepis·w o podatku dochodowym od os·b prawnych przez okres co najmniej 6 miesiňcy 

przed dniem zğoŨenia wniosku; 

 

10. zatrudniam / nie zatrudniam*  w okresie ostatnich 6 miesiňcy przed dniem zğoŨenia wniosku, w kaŨdym 

miesiŃcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy w peğnym wymiarze czasu pracy; 

 

11. sporządzam/nie sporządzam* sprawozdania finansowe zgodnie z przepisami o rachunkowoŜci (w przypadku, 

gdy podmiot sporzŃdza ww. sprawozdania naleŨy przedğoŨyĺ do Powiatowego Urzňdu Pracy w Brzozowie 

ich uwierzytelnione kserokopie za okres ostatnich 3 lat obrotowych); 

 

12. przysługuje/nie przysługuje* mi prawo do obniŨenia kwoty podatku naleŨnego o kwotň podatku naliczonego 

zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego zgodnie z ustawŃ z dnia 

11 marca 2004 r. o podatku od towar·w i usğug; 

 

13. spełniam/nie spełniam* warunki rozporzŃdzenia Ministra Pracy i Polityki Spoğecznej  z dnia 25 lipca 2011r. 

w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji koszt·w wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowiska pracy dla 

skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu Ŝrodk·w na podjecie dziağalnoŜci gospodarczej 

(Dz. U. z 2011r. Nr 155, poz. 922); 

 

14. zobowiązuję siň do zğoŨenia w dniu podpisania umowy oŜwiadczenia o uzyskanej pomocy publicznej oraz pomocy 

de minimis, jeŨeli w okresie od dnia zğoŨenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzňdem Pracy 

w Brzozowie otrzymam pomoc publicznŃ lub pomoc de minimis; 

 

15. przyjmuje do wiadomości, Ũe Powiatowy UrzŃd Pracy nie dokona refundacji, w przypadku gdy podmiot 

zmniejszy wymiar czasu pracy pracownika lub rozwiŃŨe stosunek pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia 

dokonanego przez podmiot bŃdŦ na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczŃcych pracownik·w, w okresie 

od dnia zğoŨenia wniosku do dnia otrzymania refundacji;  

 

16.  przyjmuje do wiadomości, Ũe Powiatowy UrzŃd Pracy nie moŨe zrefundowaĺ wydatk·w, na kt·rych 

finansowanie producent rolny otrzymağ wczeŜniej Ŝrodki publiczne; 

 

17. zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. 

Nr 101, poz. 926 z p·Ŧn. zm.), wyraŨam zgodň na przetwarzanie, udostňpnianie i archiwizowanie przez Powiatowy 

UrzŃd Pracy w Brzozowie informacji zamieszczonych w niniejszym wniosku, stanowiŃcych dane osobowe oraz 

informacji o umowie, kt·rej wniosek dotyczy. JednoczeŜnie przyjmujň do wiadomoŜci, Ũe podanie przeze mnie 

danych jest dobrowolne i Ũe przysğuguje mi prawo wglŃdu do moich danych i ich poprawiania; 

 

18. przyjmuję do wiadomości, Ũe powiatowy urzŃd pracy nie moŨe przyjŃĺ ofert pracy (stanowiŃcej zağŃcznik 

nr 8 niniejszego wniosku), o ile pracodawca zawarğ w ofercie pracy wymagania, kt·re naruszajŃ zasadň r·wnego 

traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepis·w prawa pracy i mogŃ dyskryminowaĺ kandydat·w do pracy, 

w szczeg·lnoŜci ze wzglňdu na pğeĺ, wiek, niepeğnosprawnoŜĺ, rasň, religiň, narodowoŜĺ, przekonania polityczne, 

przynaleŨnoŜĺ zwiŃzkowŃ, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacjň seksualnŃ, a takŨe gdy przedmiotowa 

oferta zostağa w tym samym czasie zgğoszona do realizacji do innego pup na terenie kraju; 

 

19. zapoznałem/-am siň z treŜciŃ kryteri·w na podstawie kt·rych PUP w Brzozowie przyznaje refundacjň koszt·w 

wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. 
                                                                                                                                                                                                 
Nie uwaŨa siň za zagroŨone przedsiňbiorstwa nowoutworzonego ï jest to przedsiňbiorstwo dziağajŃce na rynku w danej dziedzinie 

przez okres krótszy niż 3 lata ï chyba, Ũe przedsiňbiorstwo to objňte jest postňpowaniem upadğoŜciowym;    

Nawet gdy nie zachodzi Ũadna z okolicznoŜci wymienionych w pkt. 1-3, przedsiňbiorstwo moŨe nadal byĺ uznane za zagroŨone, 

w szczeg·lnoŜci gdy wystňpujŃ typowe oznaki, takie jak rosnŃce straty, malejŃcy obr·t, zwiňkszenie siň zapas·w, nadwyŨki 

produkcji, zmniejszajŃcy siň przepğyw Ŝrodk·w finansowych, rosnŃce zadğuŨenie, rosnŃce kwoty odsetek i zmniejszajŃca siň lub 

zerowa wartoŜĺ aktyw·w netto. W niekt·rych powaŨnych przypadkach, przedsiňbiorstwo moŨe juŨ znajdowaĺ siň w sytuacji 

niewypğacalnoŜci lub byĺ przedmiotem zbiorowego postňpowania upadğoŜciowego prowadzonego zgodnie z prawem krajowym. 

W tej ostatniej sytuacji, niniejsze wytyczne stosuje siň do kaŨdej pomocy przyznanej w kontekŜcie takiej procedury, kt·ra prowadzi 

do utrzymania przedsiňbiorstwa na rynku. W kaŨdym przypadku przedsiňbiorstwo zagroŨone kwalifikuje siň do pomocy tylko wtedy, 

gdy ewidentnie nie moŨe odzyskaĺ pğynnoŜci dziňki Ŝrodkom wğasnym lub Ŝrodkom uzyskanym od wğaŜcicieli/akcjonariuszy 

lub ze Ŧr·değ rynkowych. 
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świadomy(a), iŨ zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 Kodeksu karnego podlega 

karze pozbawienia wolnoŜci do lat 3 oŜwiadczam, Ũe dane zawarte w niniejszym wniosku sŃ zgodne 

z prawdŃ. 

 

 
................................................................................................... éééé.       ................................. 

/podpis producenta rolnego lub osoby uprawnionej do reprezentowania/                     /miejscowoŜĺ, data/ 

 

Wymienione wyżej załączniki są niezbędne do rozpatrzenia wniosku.  

Producent rolny składając wniosek niekompletny lub nie zawierający pełnych informacj i jest wzywany pisemnie 

do uzupełnienia braków. Wniosek nie uzupełniony i nie spełniający kryteriów formalnych rozpatrywany jest 

negatywnie bez poddawania dalszej ocenie merytorycznej. 
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Załącznik nr 3 

 

OŚWIADCZENIE  PRZEDSZKOLA LUB SZKOŁY 

ubiegającego się o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy  

dla skierowanego bezrobotnego 

 

Stosownie do art. 75 Ä 2 k. p. a., pouczony(a) o odpowiedzialnoŜci karnej za skğadanie fağszywych 

zeznaŒ, wynikajŃcej z art. 233 Ä 1 Kodeksu Karnego
1
, w imieniu swoim lub przedszkola, szkoğy, 

kt·rego reprezentujň oŜwiadczam, Ũe: 
 

* niewġaŢciwe skreŢliļ 
 
 
 

1. nie zmniejszyłem/zmniejszyłem*  wymiar czasu pracy pracownika 

i  nie rozwiązałem/rozwiązałem*  stosunku pracy z pracownikiem drodze wypowiedzenia 

dokonanego przez podmiot, przedszkole lub szkoğň bŃdŦ na mocy porozumienia stron 

z przyczyn niedotyczŃcych pracownik·w w okresie 6 miesiňcy bezpoŜrednio 

poprzedzajŃcych dzieŒ zğoŨenia wniosku oraz w okresie od dnia zğoŨenia wniosku do dnia 

otrzymania refundacj i;  

 

2. prowadzę/nie prowadzę* dziağalnoŜĺ gospodarczŃ, w rozumieniu przepis·w o swobodzie dziağalnoŜci 

gospodarczej, przez okres 6 miesiňcy bezpoŜrednio poprzedzajŃcych dzieŒ zğoŨenia wniosku, z tym 

Ũe do wskazanego okresu prowadzenia dziağalnoŜci gospodarczej nie wlicza siň  okresu zawieszenia dziağalnoŜci 

gospodarczej; 

 

3. prowadzę/nie prowadzę* dziağalnoŜĺ na podstawie ustawy z dnia 7 wrzeŜnia 1991r. o systemie oŜwiaty 

przez okres 6 miesiňcy bezpoŜrednio poprzedzajŃcych dzieŒ zğoŨenia wniosku; 

 

4. prowadzę/nie prowadzę* dziağalnoŜĺ gospodarczŃ w rozumieniu prawa unijnego
2
; 

 

5. nie zalegam/zalegam* w dniu zğoŨenia wniosku z wypğacaniem wynagrodzeŒ pracownikom oraz 

 z opğacaniem naleŨnych skğadek na ubezpieczenia spoğeczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz 

Gwarantowanych świadczeŒ Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;  

 

6. nie zalegam/za legam* w dniu zğoŨenia wniosku z opğacaniem innych danin publicznych; 

 

7. nie posiadam/posiadam* w dniu zğoŨenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowiŃzaŒ 

cywilnoprawnych; 

 

8. nie byłem karany/byłem karany* w okresie 2 lat przed dniem zğoŨenia wniosku za przestňpstwo 

przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, 

poz. 553 z p·Ŧn. zm.) lub ustawy z dnia 28 paŦdziernika 2002r. o odpowiedzialnoŜci podmiot·w zbiorowych 

za czyny zabronione pod groŦbŃ kary (Dz. U. Nr 197, poz. 1661, z p·Ŧn. zm.); 

 

9. nie znajduję się/znajduję się* w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu Komunikatu Komisji ï 

Wytyczne wsp·lnotowe dotyczŃce pomocy paŒstwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagroŨonych 

przedsiňbiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.2004, str. 2) w zwiŃzku z komunikatem Komisji dotyczŃcym 

przedğuŨenia okresu waŨnoŜci Wytycznych wsp·lnotowych dotyczŃcych pomocy paŒstwa w celu ratowania 

i restrukturyzacji zagroŨonych przedsiňbiorstw (Dz. Urz. UE C 156 z 09.07.2009, str. 3); 

 

10. sporządzam/nie sporządzam* sprawozdania finansowe zgodnie z przepisami o rachunkowoŜci (w przypadku, 

gdy podmiot sporzŃdza ww. sprawozdania naleŨy przedğoŨyĺ do Powiatowego Urzňdu Pracy w Brzozowie 

ich uwierzytelnione kserokopie za okres ostatnich 3 lat obrotowych); 

 

                                                           
1 art. 233 Ä 1 Kodeksu Karnego: ĂKto, skğadajŃc zeznanie majŃce sğuŨyĺ za dow·d w postňpowaniu sŃdowym lub innym 

postňpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdň lub zatajŃ prawdň, podlega karze pozbawienia wolnoŜci do lat 

3ò 
2
 za przedsiňbiorstwo w rozumieniu wsp·lnotowego prawa konkurencji uznaje siň kaŨdŃ jednostkň prowadzŃcŃ dziağalnoŜĺ 

gospodarczŃ, niezaleŨnie od statusu prawnego i sposobu finansowania (orzeczenie ETS z dnia 21.09.1999r. w sprawie Albany                 

C-67/96), jednoczeŜnie za dziağalnoŜĺ gospodarczŃ rozumie siň dziağalnoŜĺ polegajŃca na oferowaniu towar·w i usğug na danym 

rynku (orzeczenie ETS z dnia 18.06.1998r. w sprawie ĂKomisja vs. Wğochyò C-35/96). 
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11. przysługuje/nie przysługuje* mi prawo do obniŨenia kwoty podatku naleŨnego o kwotň podatku naliczonego 

zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego zgodnie z ustawŃ z dnia 

11 marca 2004 r. o podatku od towar·w i usğug; 

 

12. spełniam/nie spełniam* warunki rozporzŃdzenia Ministra Pracy i Polityki Spoğecznej  z dnia 25 lipca 2011r. 

w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji koszt·w wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowiska pracy dla 

skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu Ŝrodk·w na podjecie dziağalnoŜci gospodarczej (Dz. 

U. z 2011r. Nr 155, poz. 922); 
 

13. przyjmuje do wiadomości, Ũe Powiatowy UrzŃd Pracy nie dokona refundacji, w przypadku gdy podmiot 

zmniejszy wymiar czasu pracy pracownika lub rozwiŃŨe stosunek pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia 

dokonanego przez podmiot bŃdŦ na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczŃcych pracownik·w, w okresie 

od dnia zğoŨenia wniosku do dnia otrzymania refundacji;  

 

14. zobowiązuję siň do zğoŨenia w dniu podpisania umowy oŜwiadczenia o uzyskanej pomocy publicznej oraz pomocy 

de minimis, jeŨeli w okresie od dnia zğoŨenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzňdem Pracy 

w Brzozowie otrzymam pomoc publicznŃ lub pomoc de minimis; 
 

15. przyjmuję do wiadomości, Ũe Powiatowy UrzŃd Pracy nie moŨe zrefundowaĺ wydatk·w, na kt·rych 

finansowanie niepubliczne przedszkole lub szkoğa otrzymağo/a wczeŜniej Ŝrodki publiczne;  

 

16. przedsiňwziňcie, w ramach kt·rego wnioskujň o doposaŨenie lub wyposaŨenie stanowiska dla skierowanego 
bezrobotnego dotyczy/nie dotyczy* wyğŃcznie podstawowej dziağalnoŜci prowadzonej w oparciu o ustawň 

z dnia 7 wrzeŜnia 1991r. o systemie oŜwiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z p·Ŧn zm.), a zakupione w ramach 

refundacji Ŝrodki trwağe będą/nie będą* wykorzystywane wyğŃcznie w podstawowej dziağalnoŜci 

wynikajŃcej z w/w ustawy o systemie oŜwiaty; 

 

17. zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. 

Nr 101, poz. 926 z p·Ŧn. zm.), wyraŨam zgodň na przetwarzanie, udostňpnianie i archiwizowanie przez Powiatowy 

UrzŃd Pracy w Brzozowie informacji zamieszczonych w niniejszym wniosku, stanowiŃcych dane osobowe oraz 

informacji o umowie, kt·rej wniosek dotyczy. JednoczeŜnie przyjmujň do wiadomoŜci, Ũe podanie przeze mnie 

danych jest dobrowolne i Ũe przysğuguje mi prawo wglŃdu do moich danych i ich poprawiania; 

 

18. przyjmuję do wiadomości, Ũe powiatowy urzŃd pracy nie moŨe przyjŃĺ ofert pracy (stanowiŃcej zağŃcznik 

nr 8 niniejszego wniosku), o ile pracodawca zawarğ w ofercie pracy wymagania, kt·re naruszajŃ zasadň r·wnego 

traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepis·w prawa pracy i mogŃ dyskryminowaĺ kandydat·w do pracy, 

w szczeg·lnoŜci ze wzglňdu na pğeĺ, wiek, niepeğnosprawnoŜĺ, rasň, religiň, narodowoŜĺ, przekonania polityczne, 

przynaleŨnoŜĺ zwiŃzkowŃ, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacjň seksualnŃ, a takŨe gdy przedmiotowa 

oferta zostağa w tym samym czasie zgğoszona do realizacji do innego pup na terenie kraju; 

 

19. zapoznałem siň z treŜciŃ kryteri·w na podstawie kt·rych PUP w Brzozowie przyznaje refundacjň koszt·w 

wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. 

 

świadomy(a), iŨ zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 Kodeksu karnego podlega 

karze pozbawienia wolnoŜci do lat 3 oŜwiadczam, Ũe dane zawarte w niniejszym wniosku sŃ zgodne 

z prawdŃ. 

 

 

 
................................................................................................... éééé.       ................................. 

/podpis wnioskodawcy lub osoby uprawnionej do reprezentowania/         /miejscowoŜĺ, data/ 

   

 
Wymienione wyżej załączniki są niezbędne do rozpatrzenia wniosku.  

Przedszkola lub szkoły składające wnioski niekompletne lub nie zawierające pełnych informacji są wzywane 

pisemnie do uzupełnienia braków. Wniosek nie uzupełniony i nie spełniający kryteriów formalnych 

rozpatrywany jest negatywnie bez poddawania dalszej ocenie merytorycznej. 

 



 

                 Załącznik nr 4 

                  
OśWIADCZENIE O UDZIELONEJ POMOCY DE MINIMIS  

(w przypadku otrzymania pomocy de minimis w roku, w kt·rym ubiega siň o pomoc oraz dw·ch lat kalendarzowych go poprzedzajŃcych) 

POMOC PUBLICZNA OTRZYMANA W OKRESIE OD DNIA .................................... DO DNIA ....................................  

 
Lp. Organ udzielajŃcy pomocy Podstawa prawna 

DzieŒ udzielenia 
pomocy 

WartoŜĺ pomocy w 
ú* 

Nr programu 
pomocowego, decyzji 

lub umowy 

 

 1.       

 2.        

 3.        

 4.        

 5.        

 6.        

 7.        

 8.        

 9.        

 10.        

 11.        

 12.        

 13.        

 14.        

 15.        

 16.        

 17.        

 18.        

 19.        

 20.        

    RAZEM  ú  

Świadom odpowiedzialności karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajanie prawdy (art. 233 k.k.) oświadczam, że dane zawarte  w niniejszym oświadczeniu są zgodne z prawdą. 

MiejscowoŜĺ, data 

                         

/podpis wnioskodawcy  lub  osoby uprawnionej do reprezentowania wnioskodawcy/

   

 
 

 



 

                 Załącznik nr 5 
OśWIADCZENIE O UDZIELONEJ POMOCY DE MINIMIS w rolnictwie 

(w przypadku otrzymania pomocy de minimis w rolnictwie  w roku, w kt·rym ubiega siň o pomoc oraz w ciŃgu 2 poprzedzajŃcych go lat obrotowych  

POMOC PUBLICZNA OTRZYMANA W OKRESIE OD DNIA .................................... DO DNIA ....................................  

 
Lp. Organ udzielajŃcy pomocy Podstawa prawna 

DzieŒ udzielenia 
pomocy 

WartoŜĺ pomocy w 
ú* 

Nr programu 
pomocowego, decyzji 

lub umowy 

 

 21.       

 22.        

 23.        

 24.        

 25.        

 26.        

 27.        

 28.        

 29.        

 30.        

 31.        

 32.        

 33.        

 34.        

 35.        

 36.        

 37.        

 38.        

 39.        

 40.        

    RAZEM  ú  

Świadom odpowiedzialności karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajanie prawdy (art. 233 k.k.) oświadczam, że dane zawarte  w niniejszym oświadczeniu są zgodne z prawdą. 

MiejscowoŜĺ, data 

                         

/podpis wnioskodawcy lub osoby uprawnionej do reprezentowania wnioskodawcy/

  

 
 

 



 

Załącznik nr 6 

 

 
 ........................................................    .....................................................  
(pieczňĺ firmowa Wnioskodawcy)              (miejscowoŜĺ i data) 

 
OŚWIADCZENIE WNIOSKODAWCY 

 
OŚWIADCZENIE O NIEOTRZYMANIU POMOCY DE MINIMIS 

Stosownie do art. 75 Ä 2 k.p.a., pouczony(a) o odpowiedzialnoŜci karnej za skğadanie fağszywych zeznaŒ 

wynikajŃcej z art. 233 Ä 1 Kodeksu Karnego*, w imieniu swoim lub podmiotu, kt·ry reprezentujň, oŜwiadczam, 

Ũe:  

 .............................................................................................................................................................................   
(imiň i nazwisko, siedziba i adres albo miejsce zamieszkania i adres podmiotu ubiegajŃcego siň o pomoc de minimis) 

 

nie otrzymał/a pomocy de minimis, w okresie roku, w kt·rym ubiega siň o pomoc oraz w ciŃgu 

2 poprzedzajŃcych go lat przed dniem wystŃpienia z  wnioskiem o refundacjň ze Ŝrodk·w Funduszu Pracy 

koszt·w wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w ramach pomocy 

de minimis.   

 

  ...................................................................................  
data, pieczňĺ wnioskodawcy lub podpis osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy 

zamierzajŃcego wyposaŨyĺ lub doposaŨyĺ stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego 
 

 

 

 ........................................................    .....................................................  
(pieczňĺ firmowa Wnioskodawcy)              (miejscowoŜĺ i data) 

 

 

OŚWIADCZENIE WNIOSKODAWCY 
 

OŚWIADCZENIE O NIEOTRZYMANIU POMOCY DE MINIMISW ROLNICTWIE  

LUB  RYBOŁÓWSTWIE 

 

Stosownie do art. 75 Ä 2 k.p.a., pouczony(a) o odpowiedzialnoŜci karnej za skğadanie fağszywych zeznaŒ 

wynikajŃcej z art. 233 Ä 1 Kodeksu Karnego*, w imieniu swoim lub podmiotu, kt·ry reprezentujň, oŜwiadczam, 

Ũe 

 .............................................................................................................................................................................   
(imiň i nazwisko, siedziba i adres albo miejsce zamieszkania i adres podmiotu ubiegajŃcego siň o pomoc de minimis) 

 

nie otrzymał/a pomocy de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie w okresie roku, w kt·rym ubiega siň 

o pomoc oraz w ciŃgu 2 poprzedzajŃcych go lat (lat obrotowych przypadku pomocy de minimis w rolnictwie) 

przed dniem wystŃpienia z  wnioskiem o refundacjň ze Ŝrodk·w Funduszu Pracy koszt·w wyposaŨenia 

lub doposaŨenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w ramach pomocy de minimis.   

 

 

  ...................................................................................  
data, pieczňĺ wnioskodawcy lub podpis osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy 

zamierzajŃcego wyposaŨyĺ lub doposaŨyĺ stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego 
 

  

_______________________ 
* art. 233 Ä 1 Kodeksu Karnego: ĂKto, skğadajŃc zeznanie majŃce sğuŨyĺ za dow·d w postňpowaniu sŃdowym lub w innym postňpowaniu prowadzonym na podstawie 

ustawy, zeznaje nieprawdň lub zataja prawdň, podlega karze pozbawienia wolnoŜci do lat 3ò 



 

Załącznik nr 7 

 

 ........................................................    .....................................................  
  (pieczňĺ firmowa Wnioskodawcy)                (miejscowoŜĺ i data) 

 
 

OŚWIADCZENIE O NIEOTRZYMANIU POMOCY PUBLICZNEJ 

 

Stosownie do art. 75 Ä 2 k.p.a., pouczony(a) o odpowiedzialnoŜci karnej za skğadanie fağszywych zeznaŒ, 

wynikajŃcej z art. 233 Ä 1 Kodeksu Karnego
*
, w imieniu swoim lub podmiotu, kt·ry reprezentujň, oŜwiadczam, 

Ũe: 

 

 .............................................................................................................................................................................  

 

 .............................................................................................................................................................................   
(imiň i nazwisko, siedziba i adres albo miejsce zamieszkania i adres podmiotu ubiegajŃcego siň o pomoc de minimis) 

 
 

nie otrzymał/a pomocy publicznej na przedsięwzięcie, o którego realizację wnioskuje. 

 
 

 

  ...................................................................................  
data, pieczňĺ wnioskodawcy lub podpis osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy 

zamierzajŃcego wyposaŨyĺ lub doposaŨyĺ stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego 
 

 

 

 

 

 

  

                                                           
*
 art. 233 Ä 1 Kodeksu Karnego: ĂKto, skğadajŃc zeznanie majŃce sğuŨyĺ za dow·d w postňpowaniu sŃdowym lub w innym postňpowaniu prowadzonym na podstawie 

ustawy, zeznaje nieprawdň lub zataja prawdň, podlega karze pozbawienia wolnoŜci do lat 3ò 

 



 

Załącznik nr 8 
ZGŁOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY    do wniosku o refundacjň koszt·w wyposaŨenia lub doposaŨenia 

I. Informacje dotyczące pracodawcy:  

1. Nazwa pracodawcy:  

2. Imiň i nazwisko pracodawcy lub pracownika wskazanego 

    przez pracodawcň do kontakt·w w sprawie oferty pracy:   

 

 

3. Adres:  

4. Numer telefonu, faksu,  

   adres poczty elektronicznej, strony internetowej: 

 

5. Forma prawna prowadzonej dziağalnoŜci:   

6. Numer Identyfikacji Podatkowej (NIP):  

7. Podstawowy rodzaj dziağalnoŜci wg Polskiej Klasyfikacji DziağalnoŜci (PKD):  

8. Numer identyfikacyjny REGON:  

9. Liczba zatrudnionych pracownik·w:   

10. Informacja dot. warunk·w okreŜlonych w art. 36 ust. 5a pkt 2  

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy: 

Czy pracodawca w okresie do 365 dni przed dniem zgğoszenia oferty pracy zostağ skazany  prawomocnym 

wyrokiem za naruszanie praw pracowniczych lub jest objňty postňpowaniem wyjaŜniajŃcym w tej sprawie?   

 

 

Tak / Nie * 

 

11. Czy pracodawca jest agencjŃ zatrudnienia zgğaszajŃcym ofertň pracy tymczasowej: Tak / Nie * 

12. Preferowana forma kontakt·w:  
a) osobiŜcie b) telefon/faks c) poczta elektroniczna d) inna: ééééé.éé..éé* 

II. Informacje dotyczące zgłaszanego miejsca pracy: 

13. Nazwa zawodu:   

14. Kod zawodu wg klasyfikacji zawod·w i specjalnoŜci dla potrzeb rynku pracy:   

15. Nazwa stanowiska:   

16. Liczba wolnych miejsc pracy:   w tym dla niepeğnosprawnych:   

17. Og·lny zakres obowiŃzk·w:  

 

 

   

 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

18. Miejsce wykonywania pracy:   
19. Rodzaj umowy stanowiŃcej podstawň wykonywania pracy:    

20. System i rozkğad czasu pracy:  

21. WysokoŜĺ proponowanego wynagrodzenia brutto:   

22. System wynagradzania:  

23. Data rozpoczňcia pracy:   

24. Okres zatrudnienia:   

25. Czy oferta pracy jest ofertŃ pracy tymczasowej (dot. oferty zgğaszanej przez agencjň zatrudnienia (art. 19 g ustawy): Tak / Nie * 

III. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatów do pracy: 

26. Poziom wyksztağcenia:   

27. UmiejňtnoŜci:  

28. Uprawnienia:  

29. DoŜwiadczenie zawodowe:  

30. ZnajomoŜĺ jňzyk·w obcych  

z okreŜleniem poziomu ich znajomoŜci:   

 

 

31. Czy pracodawca jest zainteresowany zatrudnieniem kandydat·w  z paŒstw EOG:  Tak / Nie * 



 

IV. Postępowanie z ofertą pracy: 

32. Okres aktualnoŜci oferty pracy:  

33. CzňstotliwoŜĺ kontakt·w z osobŃ wskazanŃ przez pracodawcň:   

34. Oferta pracy zostağa zgğoszona w tym samym czasie do innego powiatowego urzňdu pracy: Tak / Nie * 

35. WyraŨam zgodň na upowszechnianie informacji identyfikujŃcych pracodawcň w ramach  

       zgğoszonej oferty pracy:  
Tak / Nie * 

36. Oczekiwania dotyczŃce dodatkowego: a) upowszechniania oferty w wybranych  

    paŒstwach EOG: 
Tak / Nie * 

b) przekazania oferty pracy do wskazanych 

    powiatowych urzňd·w pracy w celu  

    upowszechnienia w ich siedzibach: 

 

Tak / Nie * 
 

JeŨeli TAK proszň wskazaĺ 

powiatowe urzňdy pracy do 

kt·rych ma nastŃpiĺ przekazanie 

oferty: 

ééééééééééé... 

éééééééééééé 

éééééééééééé 

V. Oferta pracy dla obywateli EOG (naleŨy uzupeğniĺ tylko w przypadku zainteresowania pracodawcy upowszechnianiem 

     oferty pracy na terenie paŒstw EOG) 

37. ZnajomoŜĺ jňzyka polskiego  

      oraz poziom jego znajomoŜci: 

 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

38. Wymagania dot. jňzyka w jakim kandydaci  

       z paŒstw EOG zainteresowani ofertŃ pracy 

       majŃ przekazywaĺ pracodawcy podania o pracň,  

       Ũyciorysy lub inne wymagane dokumenty: 

 

ééééééééééééééééééééééééé. 

ééééééééééééééééééééééééé. 

ééééééééééééééééééééééééé. 

39. MoŨliwoŜci zapewnienia pracownikowi    

      zakwaterowania lub wyŨywienia z informacjŃ, 

      kto ponosi koszty w tym  zakresie: 

 

éééééééééééééééééééééééééééé. 

éééééééééééééééééééééééééééé. 

40. MoŨliwoŜci i warunki sfinansowania  

      lub dofinansowania koszt·w podr·Ũy lub  

      przeprowadzki ponoszonych przez pracownika:  

 

ééééééééééééééééééééééééééé... 

ééééééééééééééééééééééééééé... 

41. Przyczyny wykonywania pracy w miejscu innym niŨ siedziba  

      pracodawcy, w przypadku zaistnienia takiej sytuacji:  

 

éééééééééééééééééééééé 

éééééééééééééééééééééé 

42. PaŒstwa EOG, w kt·rych oferta ma zostaĺ dodatkowo  

      upowszechniona:  

 

ééééééééééééééééééééééééé. 

ééééééééééééééééééééééééé. 

43. Inne informacje niezbňdne ze wzglňdu  

      na charakter wykonywanej pracy: 

 

ééééééééééééééééééééééééééééééé 

ééééééééééééééééééééééééééééééé 

* - niepotrzebne skreślić 
Informacja dla pracodawcy 

§ 8. 1. Powiatowy urzŃd pracy przyjmuje krajowŃ ofertň pracy do realizacji, jeŨeli jej zgğoszenie zawiera dane wymagane oraz informacje, o kt·rych 

mowa w Ä 7, w przypadku oferty pracy dla obywatela EOG, oraz gdy pracodawca krajowy nie zgğosiğ tej oferty pracy do innego powiatowego urzňdu 

pracy. 

2. W przypadku gdy pracodawca krajowy zawarğ w zgğoszeniu krajowej oferty pracy wymagania naruszajŃce zasadň r·wnego traktowania w zatrudnieniu 

w rozumieniu ustawy, zwane dalej "wymaganiami dyskryminujŃcymi", lub zgğosiğ tň ofertň pracy do innego powiatowego urzňdu pracy lub zachodzŃ 

okolicznoŜci, o kt·rych mowa w art. 36 ust. 5e pkt 2 ustawy, powiatowy urzŃd pracy powiadamia go o odmowie przyjňcia krajowej oferty pracy do 

realizacji. Powiadomienie ma formň pisemnej zawiera uzasadnienie. 

3. W przypadku braku w zgğoszeniu krajowej oferty pracy danych wymaganych, powiatowy urzŃd pracy powiadamia pracodawcň krajowego, w formie 

ustalonej dla wsp·lnych kontakt·w, o koniecznoŜci uzupeğnienia zgğoszenia. Nieuzupeğnienie przez pracodawcň krajowego zgğoszenia, w terminie do 7 

dni od dnia powiadomienia, powoduje, Ũe oferta pracy nie jest przyjmowana do realizacji przez powiatowy urzŃd pracy.



 

 

           Załącznik nr 9 
ZağŃcznik do rozporzŃdzenia Rady Ministr·w  

z dnia 29 marca 2010 r. (poz. 311) 

 

FORMULARZ INFORMACJI PRZEDSTAWIANYCH PRZY UBIEGANIU SIĘ O POMOC DE 

MINIMIS  
 

A. Informacje dotyczące wnioskodawcy 

1. Imiň i nazwisko albo nazwa 

 

éééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé.é 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 
 

2. Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

3. Identyfikator gminy, w kt·rej wnioskodawca ma miejsce zamieszkania albo siedzibň1
 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

4. Numer identyfikacji podatkowej (NIP)  

 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

                                                           
1
  NaleŨy wpisaĺ siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w spos·b okreŜlony w rozporzŃdzeniu Rady Ministr·w z dnia 15 

grudnia 1998 r. w sprawie szczeg·ğowych zasad prowadzenia, stosowania i udostňpniania krajowego rejestru urzňdowego 

podziağu terytorialnego kraju oraz zwiŃzanych z tym obowiŃzk·w organ·w administracji rzŃdowej i jednostek samorzŃdu 

terytorialnego (Dz. U. Nr 157, poz. 1031, z p·Ŧn. zm,), 



 

 

5. 

Forma prawna
2 

przedsiňbiorstwo paŒstwowe 
 

jednoosobowa sp·ğka Skarbu PaŒstwa 
 

sp·ğka akcyjna albo sp·ğka z ograniczonŃ odpowiedzialnoŜciŃ, w stosunku do kt·rych Skarb PaŒstwa, 

jednostka samorzŃdu terytorialnego, przedsiňbiorstwo paŒstwowe lub jednoosobowa sp·ğka Skarbu 

PaŒstwa sŃ podmiotami, kt·re posiadajŃ uprawnienia takie, jak przedsiňbiorcy dominujŃcy 

w rozumieniu przepis·w ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsument·w (Dz. U. 

Nr 50, poz. 331, z p·Ŧn. zm.) 

 

inna forma prawna (podaĺ jaka) 

 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééé 

 

 

6. 

Wielkość wnioskodawcy, zgodnie z załącznikiem I do rozporządzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 

6 sierpnia 2008 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem w zastosowaniu art. 

87 i 88 Traktatu (ogólnego rozporządzenia w sprawie wyłączeń blokowych) (Dz. Urz. UE L 214 z 9.08.2008, 

str. 3)
2
: 

1) mikroprzedsiňbiorstwo 
 

2) mağe przedsiňbiorstwo 
 

3) Ŝrednie przedsiňbiorstwo 
 

4) przedsiňbiorstwo inne niŨ wskazane w pkt 1 - 3 
 

 

7. Klasa dziağalnoŜci, w zwiŃzku z kt·rŃ wnioskodawca ubiega siň o pomoc de minimis, zgodnie 

z rozporzŃdzeniem Rady Ministr·w z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji DziağalnoŜci 

(PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885, z p·Ŧn. zm.) 

 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

8. Data utworzenia  

 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

 

 

                                                           
2
 Zaznaczyĺ wğaŜciwŃ pozycjň znakiem X 



 

B. Informacje dotyczące sytuacji ekonomicznej wnioskodawcy 

1)Czy, w przypadku sp·ğki akcyjnej, sp·ğki z ograniczonŃ 

odpowiedzialnoŜciŃ oraz sp·ğki komandytowo-akcyjnej, wysokoŜĺ 

niepokrytych strat przewyŨsza 50 % wysokoŜci kapitağu 

zarejestrowanego
3
, w tym wysokoŜĺ straty w ciŃgu ostatnich 12 

miesiňcy przewyŨsza 25 % wysokoŜci tego kapitağu 

                 

   TAK                      NIE      

                  NIE DOTYCZY 

2)Czy, w przypadku sp·ğki jawnej, sp·ğki komandytowej, sp·ğki 

partnerskiej oraz sp·ğki cywilnej, wysokoŜĺ niepokrytych strat 

przewyŨsza 50 % wysokoŜci jej kapitağu wedğug ksiŃg sp·ğki, w tym 

wysokoŜĺ straty w ciŃgu ostatnich 12 miesiňcy przewyŨsza 25 % 

wysokoŜci tego kapitağu? 

                 

    TAK                      NIE      

                  NIE DOTYCZY 

3) Czy wnioskodawca speğnia kryteria kwalifikujŃce go do objňcia 

postňpowaniem upadğoŜciowym? 
 

   TAK                      NIE      

4) Czy wnioskodawca speğnia kryteria kwalifikujŃce go do objňcia 

postňpowaniem naprawczym
4
? 

 

   TAK                      NIE      

5) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi innych niŨ twierdzŃce w pkt 1-4, naleŨy dodatkowo okreŜliĺ, czy 

w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajŃcych dzieŒ wystŃpienia z wnioskiem o udzielenie pomocy 

de minimis: 

a) wnioskodawca odnotowuje rosnŃce straty? 

 

 

   TAK                      NIE      

b) obroty wnioskodawcy malejŃ? 

 

 

   TAK                      NIE      

c) zwiňkszeniu ulegajŃ zapasy wnioskodawcy lub 

niewykorzystany potencjağ do Ŝwiadczenia usğug? 

 

 

   TAK                      NIE      

d) wnioskodawca ma nadwyŨki produkcji
5
? 

 

 

   TAK                      NIE      

e) zmniejsza siň przepğyw Ŝrodk·w finansowych? 

 

 

   TAK                      NIE      

f) zwiňksza siň suma zadğuŨenia wnioskodawcy? 

 

 

   TAK                      NIE      

g) rosnŃ kwoty odsetek od zobowiŃzaŒ wnioskodawcy? 

 

 

   TAK                      NIE      

h) wartoŜĺ aktyw·w netto wnioskodawcy zmniejsza siň lub jest 

zerowa? 

 

 

   TAK                      NIE      

 

i) zaistniağy inne okolicznoŜci (podaĺ jakie) wskazujŃce na trudnoŜci 

w zakresie pğynnoŜci finansowej? 

 

 

 

   

   TAK                      NIE      

éééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé... 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé 

                                                           
3
 WysokoŜĺ strat naleŨy obliczyĺ w odniesieniu do sumy wysokoŜci kapitağ·w: zakğadowego, zapasowego, rezerwowego 

oraz kapitağu z aktualizacji wyceny. 
4
 W rozumieniu ustawy z dnia 28 lutego 200 r. ï prawo upadğoŜciowe i naprawcze (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1361, 

z p·Ŧn. zm.) 
5
 Dotyczy wyğŃcznie producent·w. 



 

 

6) Czy pomimo wystŃpienia okolicznoŜci wymienionych w pkt 5, 

wnioskodawca jest w stanie odzyskaĺ pğynnoŜĺ finansowŃ? 

      JeŜli tak, to w jaki spos·b? 

 

   

  TAK                    NIE      

éééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé... 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé 

éééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé... 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé 

 

7) Czy wnioskodawca naleŨy do grupy kapitağowej?  

 

    TAK                  NIE      
W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzŃcej, naleŨy dodatkowo wskazaĺ:  

 

a) czy trudnoŜci wnioskodawcy majŃ charakter wewnňtrzny?  

    TAK                     NIE      

                  

    NIE DOTYCZY 

 

b) czy na trudnŃ sytuacjň wnioskodawcy miağy wpğyw decyzje 

podmiotu dominujŃcego dotyczŃce alokacji koszt·w w ramach 

grupy kapitağowej? 

 

    TAK                    NIE      

                   

    NIE DOTYCZY 

 

c) czy trudnoŜci wnioskodawcy mogŃ byĺ przezwyciňŨone przez 

grupň? 

 

     TAK                      NIE      

 

     NIE DOTYCZY 

 



 

 

C. Informacje dotyczące prowadzonej działalności gospodarczej, w związku z którą  

wnioskodawca ubiega się o pomoc de minimis 

 
Czy wnioskowana pomoc de minimis dotyczy dziağalnoŜci: 
1) w sektorze ryboğ·wstwa i akwakultury

6
?  

 

      TAK                      NIE      
2) w dziedzinie produkcji podstawowej produkt·w rolnych 

wymienionych w zağŃczniku I do Traktatu o funkcjonowaniu Unii 

Europejskiej? 

      

 

      TAK                      NIE      

3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produkt·w 

rolnych wymienionych w zağŃczniku I do Traktatu o funkcjonowaniu 

Unii Europejskiej? 

       

 

      TAK                      NIE      

4) w sektorze wňglowym
7
?        

 

      TAK                      NIE      

5) w sektorze transportu drogowego
8
?, jeŜli tak to:        

 

      TAK                      NIE      

a) czy pomoc bňdzie przeznaczona na nabycie pojazd·w 

wykorzystywanych do Ŝwiadczenia usğug w zakresie drogowego 

transportu towarowego? 

       

 

      TAK                      NIE      

b) czy zapewniona jest rozdzielnoŜĺ rachunkowa dziağalnoŜci 

prowadzonej w sektorze transportu drogowego i pozostağej dziağalnoŜci 

gospodarczej prowadzonej przez wnioskodawcň (w jaki spos·b)? 

       

 

      TAK                      NIE      

éééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé... 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé 

éééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé... 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           

6 Objňtych rozporzŃdzeniem Rady (WE) nr 104/2000 z dnia 17 grudnia 1999 r. w sprawie wsp·lnej organizacji rynk·w produkt·w 
ryboğ·wstwa i akwakultury (Dz. Urz. WE L 17 z 21.01.2000, str. 22, z p·Ŧn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 4, t. 4, 

str. 198). 

 
7 Zgodnie z definicjŃ zawartŃ w rozporzŃdzeniu Rady (WE) nr 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r. w sprawie pomocy paŒstwa dla 
przemysğu wňglowego (Dz. Urz. WE L 205 z 02.08.2002, str. 1, z p·Ŧn.zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 8, t. 2, 

str. 170). 

 
8 W rozumieniu art. 4 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 6 wrzeŜnia 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2007 r. Nr 125, poz. 874, z 
p·Ŧn. zm.). 

 



 

D. informacje dotyczące pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztów kwalifikujących się do objęcia pomocą, na pokrycie których ma być przeznaczona pomoc de 

minimis
9 

Lp. 

Dzień udzielenia 

pomocy 

Podmiot 

udzielający 

pomocy 

Podstawa prawna udzielania pomocy 

Numer 

programu 

pomocowego, 

pomocy 

indywidualnej  

Forma 

pomocy 

Wartość otrzymanej 

pomocy Przeznaczenie 

pomocy 

  
informacje 

podstawowe 
informacje szczegółowe nominalna brutto  

 1 2 3a 3b 3c 3d 3e 4 5 6a 6b 7 

1. 

 

            

2. 

 

            

3. 

 

            

4. 

 

            

5. 

 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
9
 NaleŨy wypeğniĺ zgodnie z instrukcjŃ stanowiŃcŃ zağŃcznik do ĂFormularza informacji przedstawianych przy ubieganiu siň o pomoc de minimisò.



 

 

JeŨeli w tabeli wykazano otrzymanŃ pomoc innŃ niŨ pomoc de minimis, naleŨy dodatkowo wypeğniĺ pkt 1-8 

poniŨej: 

 

1) opis przedsiňwziňcia: 

 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé.  

 

2) koszty kwalifikujŃce siň do objňcia pomocŃ w wartoŜci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje: 

 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

3) maksymalnŃ dopuszczalnŃ intensywnoŜĺ pomocy: 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé 

4) intensywnoŜĺ pomocy juŨ udzielonej w zwiŃzku z kosztami, o kt·rych mowa w pkt 2: 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

5) lokalizacja przedsiňwziňcia: 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

6) cele, kt·re majŃ byĺ osiŃgniňte w zwiŃzku z realizacjŃ przedsiňwziňcia: 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

7) etapy realizacji przedsiňwziňcia: 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

8) data rozpoczňcia i zakoŒczenia realizacji przedsiňwziňcia: 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

 

 

Dane osoby upowaŨnionej do przedstawienia informacji: 

 

 
ééééé.ééééééééé  éééééééé. ééééééééé            éééééééééé 

         imiň i nazwisko    nr telefonu         data i podpis                        stanowisko sğuŨbowe 

 

 

 

 

 



 

ZağŃcznik do formularza informacji przedstawianych przy 
ubieganiu siň o pomoc de mini mis 

 

INSTRUKCJA WYPEĞNIENIA TABELI W CZŇśCI D FORMULARZA INFORMACJI PRZEDSTAWIANYCH 

PRZY UBIEGANIU SIŇ O POMOC DE MINIMIS 

 

NaleŨy podaĺ informacje o dotychczas otrzymanej pomocy, w odniesieniu do tych samych koszt·w kwalifikujŃcych siň do objňcia 

pomocŃ na pokrycie kt·rych udzielana bňdzie pomoc de minimis. Na przykğad, jeŨeli podmiot ubiegajŃcy siň o pomoc de minimis 

otrzymağ w przeszğoŜci pomoc w zwiŃzku z realizacjŃ inwestycji, naleŨy wykazaĺ jedynie pomoc przeznaczonŃ na te same koszty 

kwalifikujŃce siň do objňcia pomocŃ, na pokrycie kt·rych ma byĺ udzielona pomoc de minimis. 

1. DzieŒ udzielenia pomocy (kol. 1) - naleŨy podaĺ dzieŒ udzielenia pomocy w rozumieniu art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 

r. o postňpowaniu w sprawach dotyczŃcych pomocy publicznej. 

2. Podmiot udzielajŃcy pomocy (kol. 2) ð naleŨy podaĺ peğnŃ nazwň i adres podmiotu, kt·ry udzieliğ pomocy. W przypadku gdy 

podmiot uzyskağ pomoc na podstawie aktu normatywnego, kt·ry uzaleŨnia nabycie prawa do otrzymania pomocy wyğŃcznie od 

speğnienia przesğanek w nim okreŜlonych, bez koniecznoŜci wydania decyzji albo zawarcia umowy, naleŨy pozostawiĺ to miejsce 

niewypeğnione. 

3. Podstawa prawna udzielenia pomocy (kol. 3) 

Uwaga: istniejŃ nastňpujŃce moŨliwoŜci ğŃczenia element·w tworzŃcych podstawň prawnŃ udzielenia pomocy, kt·re naleŨy wpisaĺ 

w poszczeg·lnych kolumnach tabeli w spos·b przedstawiony poniŨej. 

Podstawa prawna -informacje 

podstawowe 

Podstawa prawna - informacje szczegółowe 

3a 3b 3c 3d 3e 

ustawa przepis ustawy - - - 

ustawa przepis ustawy akt 

wykonawczy 
przepis aktu 

wykonawczego 

- 

ustawa przepis ustawy akt 

wykonawczy 
przepis aktu 

wykonawczego 

decyzja/uchwağa/ umowa 

ustawa przepis ustawy - - decyzja/uchwağa/ umowa 

 

Kol. 3a - Podstawa prawna - informacje podstawowe - jeŨeli pomoc zostağa udzielona na podstawie ustawy, naleŨy podaĺ w nastňpujŃcej 

kolejnoŜci: datň aktu i tytuğ aktu oraz oznaczenie roku, numeru i pozycji Dziennika Ustaw, w kt·rym akt zostağ opublikowany. 

Kol. 3b - Podstawa prawna - informacje podstawowe - naleŨy podaĺ oznaczenie przepisu bňdŃcego podstawŃ udzielenia pomocy 

(w kolejnoŜci: artykuğ ustawy, ustňp, punkt, litera, tiret). 

Kol. 3c - Podstawa prawna - informacje szczeg·ğowe - jeŨeli podstawŃ udzielenia pomocy byğ akt wykonawczy do ustawy, naleŨy podaĺ 

w nastňpujŃcej kolejnoŜci: nazwň organu wydajŃcego akt, datň aktu i tytuğ aktu oraz oznaczenie roku, numeru i pozycji Dziennika Ustaw, 

w kt·rym akt zostağ opublikowany. 

Kol. 3d - Podstawa prawna - informacje szczeg·ğowe - naleŨy podaĺ oznaczenie przepisu aktu wykonawczego bňdŃcego podstawŃ 

udzielenia pomocy (w kolejnoŜci: paragraf, ustňp, punkt, litera, tiret). 

Kol. 3e - Podstawa prawna - informacje szczeg·ğowe - jeŨeli podstawŃ udzielenia pomocy byğa decyzja, uchwağa lub umowa, naleŨy 

podaĺ symbol okreŜlajŃcy ten akt; w przypadku decyzji - numer decyzji, w przypadku uchwağy - numer uchwağy, w przypadku umowy -

numer, przedmiot oraz strony umowy. 

4. Numer programu pomocowego/pomocy indywidualnej (kol. 4) - w przypadku gdy pomoc publiczna byğa udzielona w ramach 

programu pomocowego, naleŨy podaĺ numer programu pomocowego nadany przez Komisjň EuropejskŃ a w przypadku pomocy 

indywidualnej naleŨy podaĺ numer pomocy indywidualnej nadany przez Komisjň EuropejskŃ (numery program·w pomocowych oraz 

pomocy indywidualnej zamieszczone sŃ na stronie internetowej Urzňdu Ochrony Konkurencji i Konsument·w). W przypadku pomocy 

de minimis kolumny nr 4 nie wypeğnia siň. 

5. Forma pomocy (kol. 5) - naleŨy podaĺ formň otrzymanej pomocy (np. dotacja, refundacja, ulga podatkowa). 

6. WartoŜĺ otrzymanej pomocy (kol. 6) - naleŨy podaĺ: 
 

a) wartoŜĺ nominalnŃ pomocy (jako cağkowitŃ wielkoŜĺ Ŝrodk·w finansowych bňdŃcych podstawŃ do obliczania wielkoŜci udzielonej 

pomocy, np. kwota udzielonej poŨyczki lub kwota odroczonego podatku) oraz 

b) wartoŜĺ brutto (jako ekwiwalent dotacji brutto obliczony zgodnie z rozporzŃdzeniem Rady Ministr·w z dnia 11 sierpnia 2004 r. w 

sprawie szczeg·ğowego sposobu obliczania wartoŜci pomocy publicznej udzielanej w r·Ũnych formach (Dz. U. Nr 194, poz. 1983, z 

p·Ŧn. zm.)). 

7. Przeznaczenie pomocy (kol. 7) - naleŨy podaĺ kod wskazujŃcy przeznaczenie otrzymanej 

pomocy wedğug poniŨszej tabeli. 
 

Wyszczególnienie Kod 

1 2 

A. POMOC HORYZONTALNA  

Pomoc na działalność badawczą, rozwojową i innowacyjną  

pomoc na projekty badawczo-rozwojowe al.l 

pomoc dla mğodych innowacyjnych przedsiňbiorstw a 1.2 

pomoc na techniczne studia wykonalnoŜci al.3 

pomoc na innowacje w obrňbie proces·w i innowacje organizacyjne w sektorze usğug al.4 

pomoc na usğugi doradcze w zakresie innowacji i usğugi wsparcia innowacji al.5 



 

pomoc na tymczasowe zatrudnienie wysoko wykwalifikowanego personelu al.6 

pomoc na klastry innowacyjne a 1.7 

pomoc na pokrycie koszt·w praw wğasnoŜci przemysğowej dla mağych i al.8 

Ŝrednich przedsiňbiorstw  

Pomoc na ochronę środowiska 

pomoc inwestycyjna umoŨliwiajŃca przedsiňbiorstwom dostosowanie do norm wsp·lnotowych 

(zgodnie z zağŃcznikiem XII Traktatu o przystŃpieniu Rzeczypospolitej    Polskiej   do   Unii   

Europejskiej), zastosowanie norm surowszych niŨ normy wsp·lnotowe w zakresie ochrony 

Ŝrodowiska lub podniesienie  poziomu   ochrony   Ŝrodowiska   w   przypadku   braku   norm 

wsp·lnotowych 

a2.1 

pomoc na nabycie nowych Ŝrodk·w transportu speğniajŃcych normy surowsze niŨ normy 

wsp·lnotowe lub podnoszŃcych poziom ochrony Ŝrodowiska w przypadku braku norm 

wsp·lnotowych 

a2.2 

pomoc na szybkie przystosowanie mağych i Ŝrednich przedsiňbiorstw do przyszğych norm 

wsp·lnotowych 

a2.3 

pomoc   w   obszarze   ochrony   Ŝrodowiska   na   inwestycje   zwiňkszajŃce oszczňdnoŜĺ energii a2.4 

pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony Ŝrodowiska na ukğady kogeneracji o wysokiej sprawnoŜci a2.5 

pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony Ŝrodowiska na propagowanie energii ze Ŧr·değ 

odnawialnych 

a2.6 

pomoc na badania Ŝrodowiska a2.7 

pomoc na ochronň Ŝrodowiska w formie ulg podatkowych a2.8 

pomoc na efektywne energetycznie ciepğownictwo komunalne a2.9 

pomoc na gospodarowanie odpadami a2.10 

pomoc na rekultywacjň zanieczyszczonych teren·w a2.11 

pomoc na relokacjň przedsiňbiorstw a2.12 

pomoc dotyczŃca program·w handlu uprawnieniami a2.13 

Pomoc inwestycyjna i na zatrudnienie dla małych i średnich przedsiębiorstw 

pomoc inwestycyjna a3 

pomoc na zatrudnienie a4 

Pomoc na usługi doradcze dla małych i średnich przedsiębiorstw oraz udział małych i średnich 

przedsiębiorstw w targach 

pomoc na usğugi doradcze a5 

pomoc na udziağ w targach a6 

Pomoc na rzecz małych przedsiębiorstw nowo utworzonych przez kobiety a24 

Pomoc dla pracowników znajdujących się w szczególnie niekorzystnej sytuacji oraz pracowników 

niepełnosprawnych 

pomoc   w   formie   subsydi·w   pğacowych   na   rekrutacjň   pracownik·w znajdujŃcych siň w 

szczeg·lnie niekorzystnej sytuacji 

Al1 

pomoc w  formie  subsydi·w pğacowych  na zatrudnianie  pracownik·w niepeğnosprawnych al2 

pomoc na rekompensatň dodatkowych koszt·w zwiŃzanych z zatrudnianiem pracownik·w 

niepeğnosprawnych 

al3 

Pomoc szkoleniowa al4 

Pomoc na ratowanie al5 

Pomoc na restrukturyzację al6 

Pomoc udzielana na naprawienie szkód wyrządzonych przez klęski żywiołowe lub inne 

nadzwyczajne zdarzenia 

a l 7  

Pomoc udzielana na zapobieżenie lub likwidację poważnych zakłóceń w gospodarce o 

charakterze ponadsektorowym 

a l S 

Pomoc udzielana na wsparcie krajowych przedsiębiorców działających w ramach  

przedsięwzięcia  gospodarczego  podejmowanego  w  interesie 

a!9 

europejskim  

Pomoc na wspieranie kultury i zachowanie dziedzictwa kulturowego a20 

Pomoc o charakterze socjalnym dla indywidualnych konsumentów a21 

Pomoc w formie kapitału podwyższonego ryzyka a22 

Pomoc   przeznaczona   na   ułatwianie   rozwoju   niektórych   działań gospodarczych lub 

niektórych regionów gospodarczych, o ile nie zmienia warunków wymiany handlowej w 

zakresie sprzecznym z rynkiem 

a23 

wewnętrznym  

B. POMOC REGIONALNA  

pomoc inwestycyjna bl 

pomoc na zatrudnienie b2 

regionalna pomoc inwestycyjna na duŨe projekty inwestycyjne b3 

pomoc operacyjna b4 



 

pomoc dla nowo utworzonych mağych przedsiňbiorstw b5 

C. INNE PRZEZNACZENIE  

pomoc stanowiŃca rekompensatň za realizacjň usğug Ŝwiadczonych w og·lnym interesie 

gospodarczym 

c5 

pomoc de minimis el 

D. POMOC W SEKTORACH - przeznaczenia szczególne 

SEKTOR GÓRNICTWA WĘGLA 

pomoc na pokrycie koszt·w nadzwyczajnych d3.1 

pomoc na pokrycie koszt·w produkcji bieŨŃcej dla jednostek objňtych planem likwidacji d3.2 

pomoc na pokrycie koszt·w produkcji bieŨŃcej dla jednostek objňtych planem dostňpu do zasob·w 

wňgla 

d3.3 

pomoc na inwestycje poczŃtkowe d3.4 

SEKTOR TRANSPORTU 

ŻEGLUGA MORSKA 

pomoc inwestycyjna d4.1 

pomoc na poprawň konkurencyjnoŜci d4.2 

pomoc na repatriacjň marynarzy d4.3 

pomoc na wsparcie Ũeglugi bliskiego zasiňgu d4.4 

LOTNICT WO  

pomoc na budowň infrastruktury portu lotniczego d5.1 

pomoc na usğugi portu lotniczego d5.2 

pomoc dla przewoŦnik·w na rozpoczňcie dziağalnoŜci d5.3 

SEKTOR KOLEJOWY   

pomoc regionalna w celu zakupu lub modernizacji taboru d6.1 

pomoc w celu anulowania dğug·w d6.2 

pomoc na koordynacjň transportu d6.3 

TRANSPORT MULTIMODALNY I INTERMODALNY  d7 

INNA POMOC W SEKTORZE TRANSPORTU  t 

SEKTOR ENERGETYKI   

pomoc   na   pokrycie   koszt·w   powstağych   u   wytw·rc·w   w   zwiŃzku z przedterminowym 

rozwiŃzaniem um·w dğugoterminowych sprzedaŨy mocy i energii elektrycznej 

d8 

SEKTOR KINEMATOGRAFII   

pomoc dotyczŃca kinematografii i innych przedsiňwziňĺ audiowizualnych d9 

SEKTOR TELEKOMUNIKACYJNY  D10 

 



 

Załącznik nr 10 
    ZağŃcznik do rozporzŃdzenia Rady Ministr·w 

      z dnia 11 czerwca 2010 r. (poz. 810) 

 

 

FORMULARZ INFORMACJI PRZEDSTAWIANYCH PRZEZ WNIOSKODAWCĘ 

 

 

1) Imiň i nazwisko albo firma wnioskodawcy 

 .........................................................................................................................................................................................  

2) Miejsca zamieszkania i adres albo siedziba i adres wnioskodawcy 

 .........................................................................................................................................................................................   

3) Rodzaj prowadzonej dziağalnoŜci, w zwiŃzku z kt·rŃ ubiega siň o pomoc
19

: 

Ρ Ǐ dziağalnoŜĺ w rolnictwie 

Ρ Ǐ dziağalnoŜĺ w ryboğ·wstwie 

4) Informacja o otrzymanej pomocy publicznej w odniesieniu do tych samych koszt·w kwalifikujŃcych                

siň do objňcia pomocŃ, na kt·rych pokrycie ma byĺ udzielona pomoc de minimis w rolnictwie lub ryboğ·wstwie 

 

Lp. 
DzieŒ udzielenia 

pomocy
1)
 

Podstawa prawna
2)
 WartoŜĺ pomocy

3)
 Forma pomocy

4)
 

Przeznaczenie 

pomocy
5)
 

1      

2      

3      

4      

5      

 

 

ObjaŜnienia: 
1)
 Dzień udzielenia pomocy ï podaĺ dzieŒ udzielenia pomocy wynikajŃcy z decyzji lub umowy. 

2)
 Podstawa prawna ï podaĺ tytuğ aktu prawnego stanowiŃcego podstawň do udzielenia pomocy. 

3)
 Wartość otrzymanej pomocy ï podaĺ wartoŜĺ pomocy jako ekwiwalent dotacji brutto okreŜlony w decyzji 

lub umowie. 
4)
 Forma pomocy ï wpisaĺ formň otrzymanej pomocy, tj. dotacja, dopğaty do oprocentowania kredyt·w, 

zwolnienie lub umorzenie z podatku lub opğat, refundacje w cağoŜci lub w czňŜci, lub inne. 
5)
 Przeznaczenie otrzymanej pomocy ï wskazaĺ, czy koszty, kt·re zostağy objňte pomocŃ, dotyczŃ inwestycji 

w gospodarstwie rolnym lub ryboğ·wstwie czy dziağalnoŜci bieŨŃcej. 

 

 

Dane osoby upowaŨnionej do podpisania informacji: 

 

 

.......................................................................                         ..................................................................... 

                     (imiň i nazwisko)                                                                     (data i podpis) 
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 Niepotrzebne skreŜliĺ. 


